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OUTCOME-BASED
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Sistem pendidikan yang dirancang adalah
berfokus pada outcome dan tidak hanya
berpusat pada materi yang harus
diselesaikan. Artinya kurikulum juga harus
dirancang dengan menekankan pada
proses pembelajaran yang berpusat
pada mahasiswa sehingga pembelajaran
terjadi penuh dengan interaktif dan
inovatif.
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OBE

OUTCOME-BASED
EDUCATION

Tantangan yang dihadapi adalah
bagaimana mahasiswa mampu bersaing
di era abad 21 di tengah tuntutan industri
yang menginginkan seorang mahasiswa
memiliki kompetensi yang semakin tinggi
dan fleksibel mengikuti perkembangan
jaman. Oleh karena itu pendidikan abad
21 menjadi jawaban revolusi industri 4.0
menjadi education 4.0.
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DASAR PENYUSUNAN KURIKULUM OBE BERPEGANG KEPADA PANDUAN
PENYUSUNAN KURIKULUM PENDIDIKAN TINGGI YANG DISAMPAIKAN OLEH
DIREKTUR JENDERAL PENDIDIKAN TINGGI TAHUN 2020.
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° o DASAR PENYUSUNAN KURIKULUM OBE BERPEGANG KEPADA PANDUAN

* PENYUSUNAN KURIKULUM PENDIDIKAN TINGGI YANG DISAMPAIKAN OLEH

e DIREKTUR JENDERAL PENDIDIKAN TINGGI TAHUN 2020.

1. Evaluasi Kurikulum dan Tracer Study

1. Rumusan Standar Capaian Pembelajaran Lulusan
2. Landasan Perancangan dan

2. Penetapan Bahan Kajian

Pengembangan Kurikulum
3. Pembentukan Mata Kuliah (MK) dan Penentuan

3. Rumusan Visi, Misi, Tujuan, Strategi, dan

Bobot SKS
University Value
, _ 1. Rencana Implementasi
1. Matriks dan Peta Kurikulum % . ) LT
2. M ' M ' P
@ 2. Rencana Pembelajaran Semester (CPMK dan anajemen dan Mekanisme Felaksanaan
= Kurikulum

Sub-CPMK)
3. Evaluasi
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Pengertian CPL, CPMK, dan Sub-CPMK

1. Capaian Pembela,}a,ran Lulusan PRODI [SCPL-PRODI) adalah
kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan
Internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai
dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian

pembe agaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk

Eemben ukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap,
etrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan fy;ang dijabarkan secara

spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik
terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

. Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan
secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan
kemampuan akhir direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan

an
bersifat spesifik ter%adgap materi pembelajaran mata Euliah tersebut.
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Visi, misi dan filosofi PT

| . = Stakeholders
Profil lulusan : Tujuan Pendidikan |

Program studi

Atribut lulusan: Capaian Pembelajana Lulusan
(CPL)

SUB- SUB- Sus- SUB- SUB- Ssus- SUB- SUB- SUB-
CPMK  CPMX CPMK CPMK (P CPMK CPMK  CPMEk CPMK
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1. Fokus pada Capaian Pembelajaran. ===

han

Graduate profiles:
Preferable attributes
in graduates after &
shortly beyond
completing study (5
years after graduation
is the rule of thumb)

Karnakata, 2015



3. Constructive Alignment
(kesesuaian terstruktur)

Learning Outcomes
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Design
Cycle

Curriculum
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Learning Opportunities
©Education Quality International

Student Assessment Teaching & Learning

Adapted from source: Lori W. Anderson, “Curricular Alignment: a Re-Examination
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akukan?

Profil Profesional Mandiri (PPM) sebagai
Tujuan Pendidikan Program Studi

l Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) I

Capaian Pembelajaran Matakuliah (CPMK)

apaian Pembelajaran Topik/
Sesi Perkuliahan (Sub-CPMK)

atan asesmen: kapan

beberapa tahun setelah lulus
(3 hingga 5 tahun)

pada akhir program
studi (kelulusan)

pada akhir mata
kuliah
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OBE (OUTCOME-BASED EDUCATION)

Metode pembelajaran juga harus Bentuk pembelajaran dapat Dengan pembelajaran OBE maka
berpusat pada mahasiswa atau dilaksanakan dengan program mahasiswa akan mendapatkan
Student Center Learning, metode Merdeka Belajar Kampus Merdeka pengetahuan dan keahlian dalam

pembelajaran yang dapat dilakukan (MBKM) yang merupakan proses pelaksanaan
adalah metode kelas partisipatif dan pembelajaran di luar program studi pendidikannya. Harapannya,
kolaboratif yaitu pembelajaran dengan delapan program, diantaranya: mahasiswa siap terjun ke dunia
berbasis masalah (Cased Method) Pertukaran Mahasiswa, Magang, Studi industri setelah mendapatkan
dan Pembelajaran berbasis projek Independen, Kewirausahaan, bekal pendidikan yang cukup
(Team-Based Project). Membangun Desa, dll. selama di perguruan tinggi.
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KATA KERJA OPERASIONAL (KKO) TAKSONOMI BLOOM EDISI REVISI (2001)
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