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NOMOR : K/UBL/FTI/000/004/09/23

TENTANG:
PENUGASAN KEGIATAN TRI DHARMA & PENUNJANG BAGI DOSEN
FAKULTAS TEKNOLOGI INFORMASI UNIVERSITAS BUDI LUHUR
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

DEKAN FAKULTAS TEKNOLOGI INFORMASI UNIVERSITAS BUDI LUHUR

Menimbang : 1) Bahwa Dosen adalah pendidik profesional dan ilmu dengan tugas utama
mentrans-formasikan, mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu
pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan/pengajaran
penelitian & karya ilmiah, dan Pengabdian pada masyarakat yang dikenal
dengan istilah Tri Dharma Perguruan Tinggi;

2) Bahwa untuk meningkatkan profesionalitas dan kompetensi sebagai
pendidik profesional maka dipandang perlu untuk memberikan tugas-tugas
tambahan/penunjang dalam lingkup kegiatan penunjang Tri Dharma;

Mengingat : 1) Undang — undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi;

2) Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2010 tentang
Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;

3) Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;

4) Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 15 Tahun 2017 tentang Penamaan Program Studi Pada
Perguruan Tinggi;

5) Akta Yayasan Pendidikan Budi Luhur Tanggal 23 Desember 1991;

6) Peraturan Pengurus Yayasan Pendidikan Budi Luhur Cakti Nomor:
K/YBLC/KEP/000/389/08/17 tanggal 24 Agustus 2017 tentang Statuta
Universitas Budi Luhur;

MEMUTUSKAN

Menetapkan

PERTAMA :  Menugaskan dosen-dosen Fakultas Teknologi Informasi Universitas Budi Luhur

untuk melaksanakan kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan

penunjangnya pada Semester Gasal Tahun Akademik 2023/2024 yang
meliputi:

a. Kegiatan partisipasi aktif dalam Pertemuan Ilmiah sebagai
Ketua/Anggota/Peserta/Pembicara/Penulis/Narasumber pada kegiatan
Seminar, Workshop, Konferensi, Pelatihan, Simposium, Lokakarya, Forum
Diskusi, Sarasehan dan sejenisnya;

b. Publikasi Ilmiah pada Prosiding, Jurnal/majalah/surat kabar dan
sejenisnya;

c. Partisipasi dalam organisasi profesi, organisasi keilmuan dan/atau

organisasi lain yang menunjang kegiatan Tri Dharma Pendidikan Tinggi;
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d. Pengabdian Kepada Masyarakat (PPM), dalam kegiatan terprogram,
terjadwal atau insidental;

KEDUA : Dosen-dosen yang melaksanakan penugasan wajib membuat Laporan Kegiatan,
dengan mengikuti pedoman dari Fakultas/Program Studi, sebagai
pertanggungjawaban atas kegiatan yang diikuti;

KETIGA :  Kegiatan Tri Dharma yang tidak termasuk dalam surat keputusan ini akan
memiliki penugasan tersendiri;

KEEMPAT :  Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan akan diubah sebagaimana

mestinya apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan.

Ditetapkan di : Jakarta
Pada Tanggal : 1 September 2023

n Fakultas Teknologi Informasi
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LAMPIRAN KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS TEKNOLOGI INFORMASI

UNIVERSITAS BUDI LUHUR
NOMOR : K/UBL/FTI/000/004/09/23

TENTANG:

PENUGASAN KEGIATAN TRI DHARMA & PENUNJANG BAGI DOSEN
FAKULTAS TEKNOLOGI INFORMASI UNIVERSITAS BUDI LUHUR

SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

No NIDN Nama Dosen Program Studi
1 9990587693 | Akhmad Unggul Priantoro Ilmu Komputer

2 0324107203 | Abdul Muis, Sobri, S.Ag., M.Kom Teknik Informatika
3 0318017504 | Acep Mardiyana, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
4 0302068001 | Achmad Aditya, AU, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
5 0305118901 | Achmad Ardiansyah, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
6 0322018502 | Agnes Aryasanti, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
7 0315065602 | Agung Prihartono, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
8 0320038303 | Agung Saputra, S.Kom., M.M. Teknik Informatika
9 0309088302 | Agus Umar Hamdani, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
10 0304039102 | Ahmad Pudoli, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
11 8848870018 | Andy Rio Handoko, S.Kom., M.M.S.1 Teknik Informatika
12 0314038803 | Angga Kusuma, Nugraha, M.Kom., M.Kom Teknik Informatika
13 0316068301 | Anita Diana, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
14 0312127303 | Anton Satria, Prabuwono, S.Si, S.T, Ph.D, M.M., M.Sc IImu Komputer

15 0303129401 | Anwar Rifa'i, S.Pd., M.Pd Teknik Informatika
16 0328079201 | Agmal Maulana, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
17 0315038601 | Ari Saputro, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
18 0330087506 | Arman Yusuf, S.Kom., M.M Teknik Informatika
19 0301027501 | Arsanto Narendro, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
20 0319097906 | Asep Abdul, Rohman, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
21 0320048401 | Atik Ariesta, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
22 0301048101 | Basuki Hari, Prasetyo, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
23 0319027202 | Bruri Trya, Sartana, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
24 0324127901 | Denni Kurniawan, S.T., Ph.D., M.Sc IImu Komputer

25 0303129201 | Devit Setiono, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
26 0310128401 | Dewi Kusumaningsih, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi

KAMPUS ROXY MAS : Pusat Niaga Roxy Mas Blok E.2 No. 38-39 Telp : (021) 6328709, 6328710, Fax : (021) 6322872

KAMPUS SALEMBA MAS : Sentra Salemba Mas Blok S-T, Telp : (021) 3928688, 3928689, Fax : (021) 3161636




UNIVERSITAS BUDI LUHUR

FAKULTAS TEKNOLOG!I INFORMASI

KAMPUS PUSAT : JI. Raya Ciledug, Petukangan Utara, Jakarta Selatan 12260
Telp : (021) 5853753 (Hunting), (021) 7371164, Fax : (021) 5853753
Website : http://www.budiluhur.ac.id

27 0322018301 | Dian Anubhakti, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
28 0311098901 | Dolly Virgian Shaka Yudha Sakti, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
29 0311127802 | Dr. Arif Bramantoro, S.T., S.T IImu Komputer

30 0319097803 | Dr. Darmawan Baginda Napitupulu, M.Kom IImu Komputer

31 0005017601 | Dr. Imelda, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
32 0322038603 | Dr. Indra, S.Kom., M.T.1 Teknik Informatika
33 0305068201 | Dr. Ir. Achmad Solichin, S.Kom., M.T.I IImu Komputer

34 0312096401 | Dr. Ir. Ady Widjaja, M.M., M.Kom Sistem Informasi
35 0007097901 | Dr. Ir. Arief Wibowo, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
36 0328127303 | Dr. Ir. Deni Mahdiana, S.Kom., M.M., M.Kom Sistem Informasi
37 0306027701 | Dr. Ir. Gandung Triyono, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
38 0324096902 | Dr. Ir. Goenawan Brotosaputro, S.Kom., M.Sc Sistem Informasi
39 0314056902 | Dr. Ir. Hari Soetanto, S.Kom., M.Sc Sistem Komputer
40 0302046501 | Dr. Ir. Jan Everhard Riwurohi, M.T Sistem Komputer
41 0422036901 | Dr. Ir. Mardi Hardjianto, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
42 0315117302 | Dr. Ir. Utomo Budiyanto, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
43 0320096102 | Dr. Ir. Wendi Usino, S.Kom., M.M Sistem Informasi
44 0316097401 | Dr. Mohammad Syafrullah, S.Kom., M.Kom Ilmu Komputer

45 0314126304 | Dr. Muhamad Sadly IImu Komputer

46 0303097901 | Dr. Rusdah, S.Kom., M.Kom IImu Komputer

47 0412017103 | Dr. Samidi, S.Kom., M.M., M.Kom IImu Komputer

48 0318016801 | Dr. Yan Riyanto, M.Eng IImu Komputer

49 0004105902 | Dra. Dwi Achadiani, M.Kom Sistem Komputer
50 0328036602 | Dra. Ririt Roeswidiah, M.Kom. Teknik Informatika
51 0305036302 | Drs. Djati Kusdiarto, M.M Sistem Informasi
52 0324028005 | Dwi Pebrianti, ST., M.eng., PH.d IImu Komputer

53 0328028503 | Dwi Puspita Anggraeni, S.T., M.T. Teknik Informatika
54 0330118001 | Dyah Retno, Utari, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
55 0323088401 | Ferdiansyah, S.Kom., M.T.I Teknik Informatika
56 0321117301 | Fx Bima Cahya S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
57 0319047501 | Grace Gata, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
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58 0305026801 | Gunawan Pria, Utama, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
59 0308048501 | Hadidtyo Wisnu Wardani, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
60 0306058502 | Haris Munandar, M.T.I Teknik Informatika
61 0325058101 | Hendri'lrawan, S.Kom., MTI Sistem Informasi
62 9903260690 | Hestya Patrie, S.Kom., MSSE., M.Kom Sistem Informasi
63 0320038704 | Hillman Akhyar Damanik, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
64 0303048001 | Humisar Hasugian, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
65 0315076905 | Idris Sulaiman IImu Komputer

66 0302018604 | Ika Susanti, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
67 0317069301 | Ikhsan Rahdiana, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
68 0309069301 | Iman Permana, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
69 0314049302 | Indah Puspasari Handayani, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
70 0322118705 | Indra Hertanto, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
71 0318068702 | Indra Nugraha Abdullah, S.Kom, Ph.D., M.Sc. IImu Komputer

72 0323126401 | Ir. Bullion Dragon, Andah, M.Kom. Sistem Informasi
73 0411076603 | Ir. Gatot Purwanto, M.M Sistem Komputer
74 0330016701 | Ir. Siswanto, M.M., M.Kom Teknik Informatika
75 0317025801 | Ir. Tatang Wirawan, Wisnuadji, M.Kom Sistem Komputer
76 0305027401 | Irawan, S.Kom., M.Kom Sistem Komputer
77 0303118201 | Ita Novita, S.Kom., M.T.I Sistem Informasi
78 0312069205 | Jeremy Jonathan, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
79 0324118302 | Joko Christian, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
80 0303067601 | Joko Sutrisno, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
81 0307079301 | Julaiha Probo Anggraini, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
82 0305076701 | Krisna Adiyarta, S.Kom., Ph.D., M.Sc IImu Komputer

83 0319059103 | Kukuh Harsanto, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
84 0327118903 | Kus Andriadi, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
85 0328017702 | Lestari Margatama, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
86 0317057603 | Lihin, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
87 0317058106 | Lis Suryadi, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
88 0325117805 | Luhur Bayuaji, S.T., Ph.D., M.Eng Ilmu Komputer
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89 0307038703 | Marini, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
90 0308128901 | Mepa Kurniasih, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
91 0330127502 | Merry Anggraeni, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
92 0321117001 | Mohammad Anif, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
93 0311038203 | Motika Dian, Anggraeni, S.Kom., M.Sc., M.Kom Sistem Informasi
94 0329067903 | Mufti., S.T., M.Kom Teknik Informatika
95 0324078202 | Muhamad Fitra Syawall, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
96 0301108606 | Muhamad Salman Alfarisi, S.I.Kom., M.M.S.1. Sistem Informasi
97 0329068201 | Muhammad Ainur Rony, S.Kom., M.T.I Teknik Informatika
98 0317077905 | Nawindah, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
99 0318077601 | Nidya Kusumawardhany, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
100 0315028502 | Nofiyani, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
101 0305078002 | Noni Juliasari, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
102 0315057803 | Nurwati, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
103 0302057901 | Painem, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
104 0411028601 | Pepi Permatasari, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
105 0322028201 | Pipin Farida Ariyani, S.Kom., M.T.I Teknik Informatika
106 8833923420 | Prof. Dr. Moedjiono, M.Sc Ilmu Komputer
107 0319087801 | Purwanto, S.Si., M.Kom Teknik Informatika
108 0308029102 | Putri Hayati, S.T., M.Kom Teknik Informatika
109 0330108801 | Rahmat Oktavian, M.Kom Teknik Informatika
110 0315069301 | Ratna Kusumawardani, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
111 0305128107 | Ratna Ujian Dari, S.Kom., M.M Sistem Informasi
112 0324038006 | Retno Wulandari, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
113 0317068301 | Reva Ragam Santika, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
114 0311118107 | Riri Irawati, S.Kom., M.Kom Sistem Komputer
115 0313048901 | Riskiana Wulan, M.Kom Teknik Informatika
116 0326039202 | RIZA ALAMSYAH Sistem Informasi
117 0327068604 | Rizka Tiaharyadini, S.Kom., M.M., M.Kom Teknik Informatika
118 0324118802 | Rizky Pradana, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
119 0311068001 | Rizky Tahara Shita, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
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120 0317098201 | Safitri Juanita, S.Kom., M.T.I Sistem Informasi
121 0322027501 | Safrina Amini, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
122 0329098202 | Samsinar, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
123 0305068203 | Sejati Waluyo, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
124 0326086304 | Setyawan Widyarto, M.Sc., PH.d IImu Komputer
125 0309097401 | Sri Mulyati, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
126 0410127104 | Sri Wahyuningsih, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
127 0312067402 | Subandi, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
128 0314097004 | Subandi, S.Pd., M.M Teknik Informatika
129 0305068605 | Syamsudin Zubair, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
130 0407127201 | Teja Endra Eng, S.T., M.Kom Sistem Informasi
131 0320127901 | Titin Fatimah, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
132 0317018702 | Tri Ika Jaya Kusumawati, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
133 0307038501 | Wahyu Pramusinto, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
134 0323108902 | William Frado Pattipeilohy, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
135 0317048601 | Windarto, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
136 0322058003 | Windhy Widhyanty, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
137 0326047001 | Wiwin Windihastuty, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
138 0325098802 | Wulandari, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
139 0331057703 | Yani Prabowo, S.Kom., M.Kom Sistem Komputer
140 0316068702 | Yesi Puspita Dewi, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
141 0316017201 | Yudi Santoso, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
142 0213068501 | Yudi Wiharto, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika
143 0325078803 | Yulianawati, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
144 0329077501 | Yuliazmi, S.Kom., M.Kom Sistem Informasi
145 0320069003 | Zaqgi Kurniawan, S.Kom., M.Kom Teknik Informatika

Ditetapkan di : Jakarta
Pada Tanggal : 1 September 2023

n Fakultas Teknologi Informasi
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Skema Pendanaan: Internal Budi Luhur

LAPORAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

PEMANFAATAN MEDIA SOSIAL SEBAGAI SARANA PROMOSI
DAN INFORMASI KEGIATAN
PADA DESA WANAGIRI PANDEGLANG

TIM PELAKSANA
Ketua : Hendri Irawan, S.Kom., M.T.I. (030575)
Anggota : 1. Irawan, S.Kom, M.Kom. (020015)
2. Geri Suratno, S.I.LKom., M.I.LKom (150043)

FAKULTAS TEKNOLOGI INFORMASI
UNIVERSITAS BUDI LUHUR
FEBRUARI 2024
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HALAMAN PENGESAHAN
LAPORAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Judul Kegiatan : Pemanfaatan Media Sosial Sebagai Sarana Promosi dan
Informasi Kegiatan Pada Desa Wanagiri Pandeglang

Ketua Pelaksana

a. Nama Lengkap : Hendri Irawan, S.Kom., M.T.I.
b. NIP/NIDN/ID-SINTA :030575/0325058101/6043371
c. Jabatan Fungsional : Lektor

d. Program Studi : Sistem Informasi

e. Nomor HP : 08561192021

f. Alamat e-mail : hendri.irawan@budiluhur.ac.id
Anggota (1)

a. Nama Lengkap : Irawan, S.Kom., M.Kom.

b. NIP/NIDN/ID-SINTA :020015/0305027401/ 6043514
Anggota (2)

a. Nama Lengkap : Geri Suratno, S.I.Kom., M.I.Kom
b. NIP/NIDN/ID-SINTA :150043/0311108409/6689627
Lama Kegiatan : 6 bulan

Biaya Kegiatan

a. Sumber Universitas Budi Luhur : Rp. 6.000.000,-
b. Sumber lain (sebutkan jika ada) : -

Jakarta, 10 Februari 2024

Mengetahui,

Ketua Pelaksana

Hendri Irawan, S.Kom., M.T.I.
NIP 050023 NIP 030575

Menyetujui,
apat dan Pengabdian Kgpada Masyarakat

fis Maring, M.A
NIP 190043

2 No. Registrasi :|0|1|3‘|0|2‘|0|9H2|4|

~
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RINGKASAN

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman dan keterampilan perangkat desa
Wanagiri dalam memanfaatkan media sosial khususnya Instagram sebagai sarana promosi dan
informasi kegiatan yang efektif kepada masyarakat. Urgensi dilakukannya kegiatan ini
dikarenakan masih kurangnya pemahaman pemanfaatan media sosial sebagai sarana informasi
untuk mempromosikan kegiatan, potensi lokal desa seperti potensi wisata kuliner serta produk
lokal. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan keterampilan teknologi dan komunikasi
perangkat desa, yang pada gilirannya akan mendukung perkembangan berkelanjutan dan
partisipasi aktif masyarakat. Metode yang digunakan pada kegiatan ini yaitu pelatihan dan
praktek langsung serta evaluasi berupa pretest dan post-test. Pelatihan akan mencakup konsep
dasar pengelolaan akun Instagram, pembuatan konten yang menarik, manajemen interaksi
dengan partisipan, serta analisis data kinerja. Setelah pelatihan, perangkat desa akan melakukan
praktek langsung dan akan menerapkan pengetahuan yang telah diperoleh dengan membuat
dan mengelola akun Instagram resmi desa. Hasil dan luaran yang ditargetkan dari kegiatan ini
akan menjadi dasar bagi Desa Wanagiri untuk lebih efektif dalam mempromosikan inisiatif
desa, acara-acara lokal, potensi lokal dan informasi kegiatan.

Kata kunci: Pemanfaatan Media Sosial, Instagram, Pelatihan, Praktek Langsung, Perangkat
Desa, Promosi, Sosialisasi, Desa Wanagiri



PRAKATA

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat dan
karunia-Nya sehingga kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) dengan tema
"Pemanfaatan Media Sosial Instagram sebagai Sarana Promosi dan Sosialisasi Bagi Perangkat
Desa Wanagiri" dapat terlaksana dengan baik. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan
kemampuan perangkat desa dalam memanfaatkan media sosial, khususnya Instagram, sebagai
sarana efektif dalam menyampaikan informasi, mempromosikan potensi desa, serta
membangun komunikasi yang lebih baik dengan masyarakat.

Perkembangan teknologi informasi yang semakin pesat, khususnya media sosial, telah
membawa perubahan besar dalam cara komunikasi dan promosi. Instagram, sebagai salah satu
platform yang populer, memiliki potensi besar untuk digunakan sebagai media promosi dan
sosialisasi. Oleh karena itu, melalui kegiatan ini, kami memberikan pelatihan dan praktik
langsung kepada perangkat desa Wanagiri agar dapat mengoptimalkan penggunaan Instagram
dalam mendukung aktivitas pemerintahan desa.

Kami berharap, dengan adanya pelatihan ini, perangkat desa dapat lebih mandiri dalam
mengelola media sosial desa, meningkatkan citra desa, serta menarik perhatian lebih banyak
wisatawan maupun calon investor yang berminat untuk mengembangkan potensi Desa
Wanagiri. Semoga kegiatan ini membawa manfaat yang nyata bagi seluruh peserta dan
masyarakat desa.

Kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah berkontribusi dalam
terlaksananya kegiatan ini, terutama kepada perangkat Desa Wanagiri yang antusias mengikuti
pelatihan ini. Semoga kegiatan ini menjadi langkah awal yang baik untuk meningkatkan

kesejahteraan masyarakat Desa Wanagiri melalui pemanfaatan teknologi secara optimal.

Jakarta, 10 Februari 2024

Tim Pelaksana PkM.
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Analisis Situasi

Desa Wanagiri yang terletak pada kecamatan Saketi-kabupaten Pandeglang, berdasarkan
Badan Pusat Statistik kabupaten Pandeglang memiliki 4 (empat) Rukun Warga (RW) dan 12
(dua belas) Rukun Tetangga (RT) dengan jumlah penduduk sebanyak 1052 (1). Angka indeks
pembangunan manusia (IPM) Pandeglang pada 2017 yaitu 63,82, terendah kedua setelah
Kabupaten Lebak di provinsi Banten. Mutu dan akses pendidikan ditengarai menjadi salah
satu faktor dibalik rendahnya angka pembangunan manusia di Kabupaten Pandeglang (2).

Desa ini termasuk desa swadaya di mana masih cenderung terisolasi dari kehidupan luar
desa, yang bercirikan: mata pencaharian penduduk sangat bergantung pada alam, memenuhi
kebutuhan sendiri, administrasi desa kurang baik,lembaga desa belum berfungsi, pendidikan
dan kesehatan masih rendah, akses menuju desa sangat sulit, masih memegang adat istiadat
dengan patuh.

Desa Wanagiri berbatasan dengan 4 (empat) desa dalam satu kecamatan Saketi yaitu
Parigi, Girijaya, Kadudampit dan Talagasari, tersaji pada Tabel 1 dan Error! Reference
source not found..

Tabel 1 Batas Wilayah Desa Wanagiri

Batas | Desa/Kel | Kecamatan
Utara | Parigi Saketi
Selatan | Girijaya Saketi
Timur | Kadudampit Saketi
Barat | Talagasari Saketi

Gambar 1 Peta Wilayah Kecamatan Saketi
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(Sumber: BPS Kabupaten Pandeglang, 2021)

Desa Wanagiri dipimpin oleh Kepala Desa (Kades) yang dibantu oleh Sekretaris Desa
(Sekdes) dan beberapa Kepala Urusan (Kaur) yang bekerja pada Kantor Desa. Jumlah pegawai
pada kantor kepala desa sebanyak 15 orang dengan 1 orang status Pegawai Negeri Sipil (PNS)
dan 14 orang dengan status tenaga sukarela. Jenjang pendidikan pegawai pada kantor desa
adalah 4 orang lulusan SD/SLTP, 8 orang lulusan SLTA, 2 orang lulusan Akademi/Pergurutan
Tinggi. Pada kantor ini terdapat 1 (satu) buah komputer yang digunakan bersama untuk

administrasi kantor desa seperti terlihat pada Gambar 2

Gambar 2 Ruang Kantor Desa Wanagiri

Merujuk pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024
(3) tentang amanat menjalankan Nawacita: 9 program perubahan untuk Indonesia, terdapat
agenda untuk mengembangkan wilayah guna mengurangi kesenjangan dan menjamin
pemerataan, revolusi mental dan pembangunan kebudayaan. Serta memperkuat infrastruktur
untuk mendukung aktivitas perekonomian serta mendorong pemerataan pembangunan
nasional, memperkuat stabilitas Polhukhankam dan transformasi layanan publik.

Agar agenda tersebut dapat dilaksanakan, maka perlu melakukan penguatan sumber daya
manusia (SDM) dan ilmu pengetahuan dan teknologi (IPTEK) berbasis keunggulan wilayah;
penguatan budaya literasi, inovasi, dan kreativitas; membangun dan memanfaatkan
infrastruktur TIK untuk transformasi digital; dan reformasi kelembagaan birokrasi untuk
pelayanan publik berkualitas.

Sesuai dengan undang-undang Republik Indonesia No. 6 tahun 2014 tentang Desa,
disebutkan pada pasal 26 ayat 1 butir p, dalam melaksanakan tugasnya kepala desa
berkewajiban memberikan informasi kepada masyarakat Desa (4). Hal ini yang menjadikan
landasan bahwa kepala desa wajib melakukan diseminasi informasi promosi dan informasi
kegiatan yang relevan secara efektif dan efisien.

Salah satu cara yang efektif dalam penyebaran informasi ini adalah memanfaatkan

teknologi digital dalam bentuk media sosial. Media sosial merupakan salah satu media
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yang mempermudah komunikasi interaktif antara siapapun, termasuk konsumen,
penyalur, pemasok dan berbagai pihak yang berkepentingan; kapanpun dan dimanapun
berada (5). Saat ini banyak media sosial yang dapat digunakan untuk dijadikan sebagai
sarana promosi usaha (6). Meskipun ini terkesan lebih cocok untuk promosi sisi ekonomi,

namun konsep dan prinsip yang sama berlaku untuk diseminasi informasi sebuah wilayah.

1.2 Permasalahan Mitra
Berdasarkan hasil wawancara dan diskusi bersama perangkat desa Wanagiri dalam
mengidentifikasi permasalahan dan kebutuhan terkait kondisi saat ini dalam hal penyampaian
informasi kepada masyarakat, terdapat beberapa hal yaitu:
a. Masih kurangnya pemahaman pemanfaatan media sosial sebagai sarana promosi dan
informasi oleh perangkat desa Wanagiri.
b. Selain itu masih kurangnya pemahaman perangkat desa untuk membuat konten promosi
dan informasi yang menarik untuk disebarkan kepada masyarakat melalui media sosial.
c. Hal lain yang dapat dieksplorasi lebih lanjut yaitu tentang belum dimanfaatkannya
platform komunikasi yang efektif untuk mempromosikan kegiatan dan potensi lokal,

seperti: potensi wisata serta produk lokal.
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BAB 2
SOLUSI

Berdasarkan permasalahan yang sebelumnya telah teridentifikasi, maka diuraikan solusi

atau rencana tindakan yang bisa dilakukan untuk mengatasinya, beserta target yang ingin

dicapai. Tabel 2 menampilkan hubungan antara solusi dan target yang dimaksud.

Tabel 2 Solusi dan Target

secara efektif.

No Solusi Penjelasan Target
1 | Pelatihan dan Edukasi | Mengadakan pelatihan | Perangkat desa memahami :
Media Sosial kepada perangkat desa | - Konsep pemanfaatan media
untuk memahami, | sosial untuk promosi.
menggunakan dan | - Mampu menggunakan fitur
menguasai media sosial | standar pada media sosial untuk
khususnya Instagram | melakukan publikasi

2 | Pengembangan
Konten Promosi dan

Informasi Kegiatan

Membantu perangkat desa
untuk menciptakan konten
promosi yang menarik dan

relevan. Serta mendukung

produksi konten visual
(foto, video) yang
mempromosikan  potensi
lokal. ~Pada  dasarnya
masyarakat dapat

memetakan secara mandiri

Perangkat desa mampu

mengidentifikasi jenis konten

yang paling tepat untuk di ekspos.

untuk menggunakan fitur

analitis media sosial

potensi yang ada di
desanya (7).
3 | Membangun Platform | Mengadakan pelatihan | Perangkat desa mampu
Komunikasi kepada perangkat desa | membangun atau

mengoptimalkan platform media
serta

aktif

sosial (akun Instagram),

mendorong  partisipasi
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masyarakat dan mitra dalam

mempromosikan kegiatan desa

Evaluasi
Pengukuran

Keberhasilan

dan

Membuat metrik untuk

mengukur efektivitas
penggunaan media sosial
dalam meningkatkan
promosi dan informasi
kegiatan serta melakukan
berkala

evaluasi untuk

menilai  dampak  dan

perbaikan yang diperlukan.

Terciptanya metrik yang dapat

digunakan  untuk  mengukur
tingkat efektivitas penggunaan
media sosial dan mengambil
kesimpulan untuk perbaikan yang

diperlukan.
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BAB3
METODE PELAKSANAAN

3.1 Waktu dan Lokasi Kegiatan
Kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini dilaksanakan pada :
Hari / Tanggal : Rabu/ 17 Januari 2024
Waktu : Pk 13.00 — 17.00 wib

Tempat : Ruang Aula Serba Guna Desa Wanagiri Pandeglang Kecamatan
Saketi-Banten

Jumlah peserta : Sekitar 23 orang

3.2 Tahapan Melaksanakan Solusi
Tahapan atau langkah-langkah dalam melaksanakan solusi yang ditawarkan untuk
mengatasi permasalahan mitra.

Metode pelaksanaan mengikuti kaidah umum seperti pada Gambar 3.

) ) ) . N
*Masih kurangnya pemahaman pemanfaatan media sosial sebagai sarana
promosi dan informasi oleh perangkat desa Wanagiri.
S Masih kurangnya pemahaman perangkat desa untuk menulis konten promosi
SR  dan informasi di media sosial. )

*Memberikan pelatihan bagi perangkat desa Wanagiri untuk pemanfaatan medi;
sosial sebagai sarana promosi dan penyebaran informasi.

*Memberikan pelatihan bagi perangkat desa Wanagiri untuk menulis konten

P aeny|  promosi dan penyampaian informasi di media sosial.

Penentuan solusi

*Peningkatan pemahaman bagi perangkat desa Wanagiri menggunakan media
sosial untuk sarana promosi dan penyebaran informasi.

LOUIBEISTEY « Meningkatnya kualitas informasi yang disampai melalui media sosial.
yang diharapkan

Gambar 3 Metode Pelaksanaan

Tahapan yang dilakukan dalam 3 kategori utama : persiapan, pelaksanaan dan akhir.

Detail dapat dilihat pada Tabel 3.
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Tabel 3 Tahapan Pelaksanaan Kegiatan

No Nama Tahapan Outcome Dokumen
PERSIAPAN
1 Survei lisan terkait tingkat literasi | Mengetahui  tingkat Dokumen
< oital Kat h Kat resume diskusi/
digital perangkat desa pemahaman perangka wawancara
desa untuk acuan Jadwal kegiatan
pengembangan detail pelatihan,
daftar nama
bahan ajar peserta
2 | Mengembangkan struktur pelatihan | Bahan ajar dan modul File PDF
dan bahan ajar /sosialisasi praktikum kerangka
materi dan
detail materi
Video pelatihan
yang spesifik
untuk
kebutuhan
objek
PELAKSANAAN
3 Pelaksanaan pelatihan dan | Kemandirian peserta | Dokumen pre-test
sosialisasi dalam pengembangan
konten digital
4 Masukan perbaikan karya pra | Peningkatan kualitas
publikasi karya digital agar
lebih profesional dan
menarik
5 Publikasi karya Karya digital yang | Daftar karya
terpublikasi secara
internasional di sosial
media
6 Kuisioner pasca pelatihan - Dokumen post-test
AKHIR
7 Pembuatan laporan dan publikasi | - Laporan
laporan kegiatan
Artikel yang
terpublikasi

3.3 Bentuk Partisipasi Mitra

Bentuk partisipasi mitra dalam kegiatan program pengabdian kepada Masyarakat ini

sebagai berikut:
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a. Tahap persiapan :
1) Memberikan perizinan untuk studi lapangan di lokasi mitra.
2) Sebagai sumber informasi dalam survei tingkat literasi digital
3) Menyediakan daftar peserta pelatihan
b. Tahap pelaksanaan
1) Menyediakan lokasi pelatihan dan perangkat pribadi yang dibutuhkan.
2) Objek pelaksanaan pelatihan, mencakup praktikum pengembangan konten digital.

c. Tahap akhir
1) Memantau keberlanjutan pelaksanaan program dan memberikan masukan

perbaikan

3.4 Evaluasi Pelaksanaan Program dan Keberlanjutan
Evaluasi dilakukan dengan membandingkan hasil dari kuisioner, pre dan posttest, serta
penilaian kompetensi mandiri oleh peserta. Kategori pertanyaan yang diberikan mencakup :
a. Reaksi terhadap pelatihan
1) Menyukai/ tidak menyukai tema pelatihan
2) Kepuasan terhadap fasilitator
3) Kepuasan terhadap akomodasi dan fasilitas pelatihan
4) Motivasi untuk menggunakan ilmu yang diperoleh
b.Pengukuran pembelajaran
1) Pengukuran pemahaman konsep
2) Pengukuran kemampuan yang telah dikembangkan
Pengujian reaksi menggunakan pertanyaan kuisioner skala likert. Dengan angka 1 untuk
“Sangat Tidak Setuju” dan angka 5 untuk “Sangat Setuju”. Adapun detail pertanyaan pada
Tabel 4.

Tabel 4 Pertanyaan Kuisioner Reaksi

1 | Tema pelatihan ini cocok untuk fungsi publikasi /sosialisasi

Fasilitator kompeten dalam menyampaikan materi pelatihan

Fasilitator memberikan motivasi untuk mendorong pembelajaran

Fasilitas untuk melaksanakan pelatihan ini memadai

Dn B~ W N

Setelah pelatihan ini saya termotivasi untuk mengembangkan konten digital
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Pengujian pembelajaran bertujuan untuk mengukur efektivitas pelatihan. Dengan soal

pilihan ganda yang mengukur pemahaman konsep. Jumlah soal sebanyak 10 dengan kedalaman

pertanyaan ditentukan setelah tahap persiapan.

Pengukuran kemampuan bertujuan untuk mengetahui apakah kompetensi yang

ditargetkan dari pelatihan ini mencapai target. Jumlah soal sebanyak 6 dengan pilihan jawaban

: tercapai / tidak tercapai. Detail pertanyaan pada Tabel 5.

Tabel 5 Pertanyaan Kuisioner Kemampuan

1 | Menerapkan efek transisi scene pada video

Melakukan transcoding video sesuai standar upload sosial media

Menyusun judul dan deskripsi dengan time code

Mengkonfigurasikan fitur cards, end screens, dan

Mempublikasikan video pada sosial media

AN | B W N

Melakukan share dan embedding video pada website.

3.5 Peran dan Tugas dari Masing-Masing Anggota Tim

Peran dari masing-masing pelaksana pengamdian kepada Masyarakat dapat terlihat pada

Tabel 6 berikut ini.
Tabel 6 Peran dan Tugas Tim
Kompetensi/Bidang
No. | Tim Pelaksana Peran dan Tugas
Keahlian
1. | Ketua Sistem Informasi = Pembuatan proposal
= Pembuatan modul pelatihan media
sosial Instagram
= Instruktur pelatihan media sosial
Instagram
= Pembuatan laporan akhir
2. | Anggota 1 Sistem Komputer = Pembuatan proposal
= Pembuatan =~ modul pelatihan
aplikasi Canva
= Instruktur Pelatihan Canva
= Pembuatan laporan akhir
3. | Anggota 2 IImu Komunikasi = Pembuatan proposal

= Pembuatan ~ modul pelatihan
aplikasi Quik

= Pembuatan konten promosi, berita
dan informasi kegiatan.

= [nstruktur Pelatihan Quik

= Pembuatan laporan akhir
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BAB 4
HASIL DAN LUARAN YANG DICAPAI

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat in dilaksanakan pada hari Rabu tanggal 17
Januari 2024 berupa pelatihan kepada perangkat desa untuk memahami, menggunakan dan
menguasai media sosial khususnya Instagram secara efektif. Selain itu mereka juga diajarkan
bagaimana menciptakan konten promosi yang menarik dan relevan. Serta mendukung produksi

konten visual (foto, video) yang mempromosikan potensi lokal.

4.1 Hasil

Hasil yang didapatkan dari pelatihan tersebut adalah sebagai berikut:

a. Aplikasi Instagram
Para peserta berhasil berhasil mendaftar ke account instagram dan berhasil memasukkan
konten berita dan video.

b. Aplikasi Canva
Para peserta berhasil berhasil mendaftar ke account canva dan berhasil melakukan
editing video menggunakan aplikasi tersebut.

c. Aplikasi Quik
Para peserta berhasil berhasil mendaftar ke account Quik dan berhasil memasukkan

gambar, video dan menggabungkannya menjadi confent yang creatif.

4.2 Luaran Yang Dicapai

Di akhir sesi pada pelatihan ini, kami menyebarkan kuesioner kepada 18 peserta
pelatihan dalam upaya peningkatan pelaksanaan pelatihan yang lebih baik lagi. Adapun
kuesioner terdiri dari beberapa jenis pertanyaan yang ditanyakan kepada peserta pelatihan
seperti pada Tabel 7 berikut ini :
Berikan tanda (v) pada jawaban yang anda pilih.

Keterangan :

SS = Sangat Setuju
S = Setuju

TS = Tidak Setuju

STS = Sangat Tidak Setuju
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Tabel 7 Point Pertanyaan Kuesioner Yang Disampaikan

N p ¢ Skala Penilaian
0 ernyataan S| s 1S IstS
1 | Materi PkM sesuai dengan kebutuhan Mitra/Peserta
2 | Kegiatan PkM yang dilaksanakan sesuai harapan Mitra
3 | Materi yang disajikan jelas dan mudah dipahami
4 Waktu yang disediakan sesuai untuk penyampaian materi

dan kegiatan PkM
5 Mitra berminat untuk mengikuti kegiatan PkM selama sesuai
kebutuhan Mitra/Peserta
6 Setiap keluhan / pertanyaan / permasalahan ditindaklanjuti
dengan baik oleh narasumber/anggota PkM yang terlibat
7 Mitra mendapat manfaat langsung dari kegiatan PkM yang
dilaksanakan
Kegiatan PkM berhasil meningkatkan kesejahteraan
8 2
/kecerdasan Mitra
9 | Secara umum, mitra puas terhadap kegiatan PkM

Berikut ini merupakan hasil dari pertanyaan kuesioner yang disampaikan dalam bentuk grafik.

1. Materi PkM sesuai dengan kebutuhan Mitra/Peserta.

Materi PkM Sesuai Dengan
Kebutuhan Mitra/Peserta

0% 0%

61%

= Sangat Setuju = Setuju Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 4 Materi PkM sesuai dengan kebutuhan Mitra/Peserta

Gambar 4 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat

peserta terhadap pernyataan “materi PkM sesuai dengan kebutuhan mitra/peserta”, maka

berdasarkan kuesioner yang disebarkan kepada peserta terdapat 61% peserta menyatakan

setuju dan 39% peserta menyatakan sangat setuju dengan pernyataan ini. Sedangkan pilihan

tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.
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2. Kegiatan PkM yang dilaksanakan sesuai harapan Mitra.

Kegiatan PkM Yang Dilaksanakan Sesuai Harapan Mitra
0% 0%

33%
“"\‘,/

= Sangat Setuju = Setuju = Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 5 Kegiatan PkM yang dilaksanakan sesuai harapan Mitra

Gambar 5 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat
peserta terhadap pernyataan “kegiatan PkM yang dilaksanakan sesuai harapan mitra”, maka
berdasarkan kuesioner yang disebarkan kepada peserta terdapat 67% peserta menyatakan
setuju dan 33% peserta menyatakan sangat setuju dengan pernyataan ini. Sedangkan pilihan

tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.

3. Materi yang disajikan jelas dan mudah dipahami

Materi Yang Disajikan Jelas dan Mudah Dipahami
0% 0%

28%
2% ! ’

= Sangat Setuju = Setuju = Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 6 Materi yang disajikan jelas dan mudah dipahami
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Gambar 6 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat
peserta terhadap pernyataan “materi yang disajikan jelas dan mudah dipahami”, maka
berdasarkan kuesioner yang disebarkan kepada peserta terdapat 72% peserta menyatakan
setuju dan 28% peserta menyatakan sangat setuju dengan pernyataan ini. Sedangkan pilihan

tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.

4. Waktu yang disediakan sesuai untuk penyampaian materi dan kegiatan PkM

Waktu Yang Disediakan Sesuai Untuk Penyampaian
Materi dan Kegiatan PkM

0% 0%

2%

= Sangat Setuju = Setuju Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 7 Waktu yang disediakan sesuai untuk penyampaian
materi dan kegiatan PkM

Gambar 7 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat
peserta terhadap pernyataan “waktu yang disediakan sesuai untuk penyampaian materi dan
kegiatan PkM”, maka berdasarkan kuesioner yang disebarkan kepada peserta terdapat 72%
peserta menyatakan setuju dan 28% peserta menyatakan sangat setuju dengan pernyataan ini.

Sedangkan pilihan tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.

5. Mitra berminat untuk mengikuti kegiatan PkM selama sesuai kebutuhan Mitra/Peserta
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Mitra Berminat Untuk Mengikuti Kegiatan PkM Selama
Sesuai Kebutuhan Mitra/Peserta
0% 0%

39%

61%

= Sangat Setuju = Setuju = Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 8 Mitra berminat untuk mengikuti kegiatan PkM
selama sesuai kebutuhan Mitra/Peserta

Gambar 8 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat
peserta terhadap pernyataan “mitra berminat untuk mengikuti kegiatan PkM selama sesuai
kebutuhan mitra/peserta”, maka berdasarkan kuesioner yang disebarkan kepada peserta
terdapat 61% peserta menyatakan setuju dan 39% peserta menyatakan sangat setuju dengan
pernyataan ini. Sedangkan pilihan tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh

peserta.

6. Setiap  keluhan/pertanyaan/permasalahan  ditindaklanjuti  dengan  baik  oleh
narasumber/anggota PkM yang terlibat

Setiap Keluhan / Pertanyaan / Permasalahan
Ditindaklanjuti Dengan Baik Oleh Narasumber/Anggota
PkM Yang Terlibat

0%

%

61%

y

= Sangat Setuju = Setuju = Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 9 Setiap keluhan / pertanyaan / permasalahan ditindaklanjuti dengan baik
oleh narasumber/anggota PkM yang terlibat
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Gambar 9 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat
peserta terhadap pernyataan “setiap keluhan/pertanyaan/permasalahan ditindaklanjuti dengan
baik oleh narasumber/anggota PkM yang terlibat”, maka berdasarkan kuesioner yang
disebarkan kepada peserta terdapat 61% peserta menyatakan setuju dan 39% peserta
menyatakan sangat setuju dengan pernyataan ini. Sedangkan pilihan tidak setuju dan sangan

tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.

7. Mitra mendapat manfaat langsung dari kegiatan PkM yang dilaksanakan

Mitra Mendapat Manfaat Langsung Dari Kegiatan PkM
Yang Dilaksanakan

0% 0%

61%

= Sangat Setuju = Setuju = Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 10 Mitra mendapat manfaat langsung
dari kegiatan PkM yang dilaksanakan

Gambar 10 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat
peserta terhadap pernyataan “mitra mendapat manfaat langsung dari kegiatan PkM yang
dilaksanakan”, maka berdasarkan kuesioner yang disebarkan kepada peserta terdapat 61%
peserta menyatakan setuju dan 39% peserta menyatakan sangat setuju dengan pernyataan ini.

Sedangkan pilihan tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.
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8. Kegiatan PkM berhasil meningkatkan kesejahteraan /kecerdasan Mitra
Kegiatan PkM Berhasil Meningkatkan Kesejahteraan
/Kecerdasan Mitra

0% 0%

39%

61%

= Sangat Setuju = Setuju = Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 11 Kegiatan PKM berhasil meningkatkan
kesejahteraan /kecerdasan Mitra

Gambar 11 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat
peserta terhadap pernyataan “kegiatan PkM berhasil meningkatkan kesejahteraan /kecerdasan
mitra, maka berdasarkan kuesioner yang disebarkan kepada peserta terdapat 61% peserta
menyatakan setuju dan 39% peserta menyatakan sangat setuju dengan pernyataan ini.

Sedangkan pilihan tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.

9. Secara umum, mitra puas terhadap kegiatan PkM

Secara Umum, Mitra Puas Terhadap Kegiatan PkM

0% 0%

39%

61%

= Sangat Setuju = Setuju = Tidak Setuju = Sangat Tidak Setuju

Gambar 12 Secara Umum, Mitra Puas Terhadap Kegiatan PkM
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Gambar 12 adalah hasil kuesioner yang dilakukan untuk mengetahui pendapat
peserta terhadap pernyataan ‘“secara umum, mitra puas terhadap kegiatan PkM”, maka
berdasarkan kuesioner yang disebarkan kepada peserta terdapat 61% peserta menyatakan
setuju dan 39% peserta menyatakan sangat setuju dengan pernyataan ini. Sedangkan pilihan

tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.
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BABS
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Setelah kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini selesai dilaksanakan, maka dapat
kami simpulkan sebagai berikut:

1. Pelatihan ini dianggap sesuai dengan kebutuhan peserta pelatihan berdasarkan dari hasil
kuesioner yang diberikan, dimana terdapat 61% peserta menyatakan setuju dan 39%
peserta menyatakan sangat setuju dengan materi yang diberikan. Sedangkan pilihan
tidak setuju dan sangan tidak setuju tidak dipilih oleh peserta.

2. Pelatihan yang telah diikuti oleh perangkat desa dapat memberikan pemahamam
dan keterampilan tepat guna terkait dengan pemanfaatan aplikasi Canva, Quik, dan
Instagram, sehingga dapat menjadi sarana promosi dan informasi kegiatan yang

dilaksanakan di desa Wanagiri Pandeglang.

5.2 Saran
Pihak desa dapat menjadwalkan kembali pelatihan berkelanjutan guna meningkatkan
pemahaman dan ketrampilan para perangkat desa dalam meggunakan aplikasi-aplikasi yang

lainnya.
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LAMPIRAN

Lampiran 1. Realisasi Penggunaan Anggaran

Dana Disetujui: Rp 6.000.000,-

Jenis Komponen Item Kuantitas Biaya Total
Pembelajaan Satuan Terealisasi
Honorarium | Honor 2 Rp. 350.000 | Rp. 700.000
Pelaksanaan | Narasumber
Kegiatan
Honorarium | Honor Pembantu 1 Rp. 200.000 | Rp. 200.000
Pelaksanaan | Pelaksana
Kegiatan Kegiatan
Teknologi Alat Teknologi Sewa Laptop 3 Rp. 300.000 | Rp. 900.000
dan Inovasi Tepat Guna Praktikum
Teknologi Bahan baku Sewa Drone 1 Rp. 600.000 | Rp. 600.000
dan Inovasi | produksi
Teknologi Barang Sewa Kamera 1 Rp. 300.000 | Rp. 300.000
dan Inovasi komponen DLSR

produksi
Teknologi Barang Sewa Green 1 Rp. 150.000 | Rp. 150.000
dan Inovasi komponen Screen

produksi
Teknologi Barang Sewa Mic 1 Rp. 100.000 | Rp. 100.000
dan Inovasi komponen Condenser

produksi
Teknologi Barang Sewa Tripod 1 Rp. 50.000 | Rp. 50.000
dan Inovasi komponen

produksi
Biaya Penyelenggaran | Duplikasi & 12 Rp. 11.000 | Rp. 132.000
Pelatihan workshop/FGD/ | Jilid Modul

pelatihan/seminar | F1s1K
Biaya Penyelenggaran | Paket Data 3 Rp. 100.000 | Rp. 300.000
Pelatihan workshop/FGD/

pelatihan/seminar
Biaya Penyelenggaran | Spanduk 1 Rp. 150.000 | Rp. 150.000
Pelatihan workshop/FGD/

pelatihan/seminar
Biaya Konsumsi 15 Rp. 50.000 | Rp. 750.000
Pelatihan
Perjalanan Transport Bensin 2 Rp. 450.000 | Rp. 900.000
Perjalanan Transport Tol 4 Rp. 50.000 | Rp. 168.000
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Biaya
Lainnya

Biaya
Pendaftaran HKI

Rp. 600.000

Rp. 600.000
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Lampiran 2. Peta Lokasi Mitra
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1. Identitas Ketua Pelaksana
A. Identitas Diri

Lampiran 3. Biodata Ketua dan Anggota Tim Pelaksana

Nama Lengkap Hendri Irawan, S.Kom.,M.T.I
Jenis Kelamin Laki-laki

Jabatan Fungsional Lektor

NIP/ NIDN 030575/0325058101

Tempat, Tanggal Lahir

Jakarta, 25 Mei 1981

E-mail hendri.irawan@budiluhur.ac.id
Nomor Handphone 08561192021
Alamat Setiabudi Park Residence

JI. Setiabudi No.178/A RT. 01/ RW. 01
Kel. Parung Serab Kec. Ciledug Kota Tangerang 15153

B. Riwayat Pendidikan

S1

S2

S3

Nama Perguruan Tinggi

Universitas  Budi

Luhur

Universitas
Indonesia

Bidang Ilmu

Komputerisasi
Akuntansi

Teknologi
Informasi

Tahun Masuk-Lulus

2000 - 2004

2006 - 2008

C. Pengalaman Pengabdian kepada Masyarakat (5 Tahun Terakhir)

No.

Tahun

Judul Pengabdian kepada Masyarakat

Pendanaan

Sumber*

Jumlah (Rp)

1

2019

Peningkatan Kualitas Prestasi Siswa
PKBM Dharma Putra  Mandiri
Tangerang Dengan Microsoft

Powerpoint

Universitas
Budi Luhur

4.500.000

2020

Pembekalan Perhitungan Digital
Melalui Pelatihan Microsoft Excel
Berbasis Stand Alone dan Cloud
untuk Siswa PKBM Bina

Bangsa Tangerang

Universitas
Budi Luhur

4.500.000

2021

Pelatihan Microsoft Excel Advance
Untuk Pembekalan Pada PKBM Bina
Bangsa Larangan Tangerang

Universitas
Budi Luhur

4.500.000

2022

Pelatthan ~ Teknologi  Pengajaran
Interaktif Quizizz Bagi Pendidik SD
Yadika 1 Jakarta

Universitas
Budi Luhur

4.500.000

2023

Meningkatkan Pembelajaran Dengan
Aplikasi Artificial Intelligence (Al)
Untuk Pendidik di SD Yadika 1

Mandiri

* Tuliskan sumber pendanaan baik dari Universitas Budi Luhur maupun dari sumber lainnya.
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mailto:hendri.irawan@budiluhur.ac.id

D. Publikasi Artikel Ilmiah dalam Jurnal (5 Tahun Terakhir)

No. Judul Artikel Ilmiah* Nama Jurnal Volume/Nomor/
Tahun
1 | Pembekalan Ilmu Perhitungan Digital | Journal of | Vol 2, No 2, Juli
Berbasis Stand Alone dan Cloud Melalui | Appropriate 2021
Excel dan Spreadsheet Technology for
Community
Services
(JATTEC)
2 | Pelatihan Pembuatan Surat Lamaran Kerja | Jurnal Vol 2, No 2,
Berbasis Digital Branding Pengabdian Desember 2021
Masyarakat
TEKNO
3 | Implementation of Covid-19 Vaccination at | Jurnal Vol 2, No 1,
the Vaccination Center of Universitas Budi | Pengabdian Januari 2022
Luhur Masyarakat Dan
Inovasi
4 | Pelatihan Google Classroom dan Google | KRESNA: Jurnal | Vol 2, No 1, Mei
Form Bagi Pendidik pada SD Yadika 1 | Riset dan | 2022
Jakarta: Google Classroom and Google | Pengabdian
Forms training For Educators at SD Yadika | Masyarakat
1 Jakarta
5 | Pelatthan Quizizz Guna Meningkatkan | KRESNA: Jurnal | Vol 2, No 2,
Kemampuan Pendidik Dalam Meng- | Riset dan | November 2022
evaluasi Belajar Siswa Pada SD Yadika 1 | Pengabdian
Jakarta Masyarakat
6 | Enhancing Learning With Artificial | ICCD Vol 5, No 1
Intelligence For Yadika 1 Primary School September 2023
Teachers

* Artikel ilmiah sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat

E. Pemakalah Seminar Ilmiah (5 Tahun Terakhir)

No.| ama Temu Judul Artikel Timiah* Wakiu dan
[Imiah/Seminar Tempat
1 | SEMNABDIKOM | Pelatihan MicrosoftExcel Guna 25 Oktober 2019
Meningkatkan Kompetensi Siswa Di Aston Hotel
Pada PKBM Bina Bangsa Larangan
Tangerang
* Artikel ilmiah sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat
F. Perolehan HKI (5 Tahun Terakhir)
No. Judul/Tema HKI* Tahun Jenis Nomor P/ID
1. | Pelatihan Komputer Guna | 2020 Karya Tulis | EC00202005390
Meningkatkan Kemampuan (Artikel) 7 Februari 2020
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Pengguna Microsoft
Powerpoint  Bagi Siswa
PKBM  Dharma  Putra
Mandiri Tangerang

* HKI sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat

Jakarta, 10 Februari 2024
Ketua Pelaksana,

(Hendri Irawan, S.Kom., M.T.L.)
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2. Identitas Anggota 1
A. Identitas Diri

Nama Lengkap Irawan, M.Kom

Jenis Kelamin Laki — laki

Jabatan Fungsional Lektor

NIP/ NIDN 020015/0305027401

Tempat, Tanggal Lahir Kijang, 05 Februari 1974

E-mail irawan@budiluhur.ac.id

Nomor Handphone 087878027455

Alamat Griya Suradita Indah Blok E1 No. 11 Suradita, Cisauk -
Tangerang

B. Riwayat Pendidikan

S1 S2 S3
Nama Perguruan Tinggi Univ. Budi Luhur | Univ. Budi Luhur -
Bidang Ilmu Komputer Komputer -
Tahun Masuk - Lulus 2001 - 2005 2007 - 2009 -

C. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat S Tahun Terakhir

No | Tahun Judul Pengabdian Kepada Pendanaan
Masyarakat Sumber* Jumlah (Rp)
| 2019 Seminar dan workshop toko online | Univ.  Budi 4.500.000
dalam rangka peningkatan | Luhur
kompetensi peserta didik PKBM
Negeri 27 Petukangan

2 2019 Pelatihan Aplikasi Otomasi | Univ.  Budi 4.500.000
Perkantoran: Pengolah Kata, | Luhur
Spreadsheet dan Presentasi bagi
Siswa Siswi PKBM Edukasi Jakarta.

3 2020 Pelatihan Aplikasi Google Apps Bagi | Univ.  Budi 4.500.000
Siswa Siswi Smks Bina Insani Pinang | Luhur
Kota Tangerang

4 2021 Pelatihan Google Classroom Dan | Mandiri 4.500.000
Google Form Bagi Pendidik Pada SD
Yadika 1 Jakarta

5 2022 Pelatthan  Teknologi  Pengajaran | Universitas 4.500.000
Interaktif Quizizz Bagi Pendidik SD | Budi Luhur
Yadika 1 Jakarta

6 2023 Meningkatkan Pembelajaran Dengan | Mandiri -
Aplikasi Artificial Intelligence (Al)
Untuk Pendidik di SD Yadika 1

* Tuliskan sumber pendanaan baik dari Universitas Budi Luhur maupun dari sumber lainnya.

D. Publikasi Artikel Ilmiah dalam Jurnal (5 Tahun Terakhir)

No Judul Artikel Ilmiah Nama Jurnal Volume/Nomor/Tahun

1 | Pelatihan ~ Aplikasi ~ Otomasi | Prosiding  Seminar | 1/ISBN 978-623-
Perkantoran: Pengolah  Kata, | Nasional Pengabdian | 92135-2-7/2020
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Spreadsheet dan Presentasi bagi | Kepada Masyarakat
Siswa Siswi PKBM Edukasi | Universits Budi
Jakarta. Luhur.
2 | Pelatihan Google Classroom dan | KRESNA: Jurnal | Vol 2, No 1, Mei 2022
Google Form Bagi Pendidik pada | Riset dan
SD Yadika 1 Jakarta: Google | Pengabdian
Classroom and Google Forms | Masyarakat
training For Educators at SD
Yadika 1 Jakarta
3 | Prosiding Pelatihan  Aplikasi | Prosiding  Seminar | Edisi 7. ISBN: 978-
Google Apps Bagi Siswa Siswi | Nasional Multi | 979-3649-72-6
Smk Bina Insani Pinang Kota Disiplin Ilmu
Tangerang Dan Call For Papers
Unisbank [Sendi_U]
Ke-7 2021
4 | Pelatihan Quizizz Guna | KRESNA: Jurnal | Vol 2, No 2,
Meningkatkan Kemampuan | Riset dan | November 2022
Pendidik Dalam Meng-evaluasi | Pengabdian
Belajar Siswa Pada SD Yadika 1 | Masyarakat
Jakarta
5 | Enhancing  Learning  With | ICCD Vol 5, No 1 September
Artificial Intelligence For Yadika 2023
1 Primary School Teachers

* Artikel ilmiah sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat

E. Pemakalah Seminar Ilmiah (5 Tahun Terakhir)

No

Nama Temu IImiah/Seminar

Nama Artikel ilmiah

Waktu dan Tempat

1

Seminar  Hasil =~ Pengabdian
Kepada Masyarakat Universits
Budi Luhur.

Prosiding  Seminar
Nasional Pengabdian
Kepada Masyarakat
Universits Budi

Luhur.

1 Februari 2020 /
Universits Budi Luhur.

* Artikel ilmiah sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat

F. Perolehan HKI (10 Tahun Terakhir)

No

Judul/Tema HKI

Tahun

Jenis

Nomor P/ID

1

Pelatthan ~ Aplikasi ~ Otomasi
Perkantoran: Pengolah Kata,
Spreadsheet dan Presentasi bagi
Siswa Siswi PKBM Edukasi
Jakarta.

2020

Karya Ilmiah

000179978

Pelatihan Aplikasi Google Apps
Bagi Siswa Siswi
Smk Bina Insani Pinang Kota
Tangerang

2023 Jurnal

000518467

* HKI sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat
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Jakarta, 10 Februari 2024
Anggota Pelaksana,

=

(Irawan, S.Kom., M.Kom.)




3. Identitas Anggota 2

A. Identitas Diri

Nama Lengkap Geri Suratno, S.I.LKom., M..LKom

Jenis Kelamin Laki — laki

Jabatan Fungsional Asisten Ahli

NIP/ NIDN 150043/0311108409/6689627

Tempat, Tanggal Lahir Klaten, 11 Oktober 1984

E-mail geri.suratno@budiluhur.ac.id

Nomor Handphone 081332208123

Alamat JI. Karyawan III, RT 01/09, Karang Tengah, Kota Tangerang

B. Riwayat Pendidikan

S1 S2 S3
Nama Perguruan Tinggi Universitas Universitas Budi
Budi Luhur Luhur
Bidang [Imu [Imu IImu
Komunikasi Komunikasi
Tahun Masuk-Lulus 2006 - 2010 2013 - 2015
C. Pengalaman Pengabdian kepada Masyarakat (5 Tahun Terakhir)
Judul Pengabdian kepada Pendanaan
No. Tahun Masyarakat Sumber* Jumlah (Rp)
1. 2021 Pendampingan Kreatifitas Anak Usia | Mandiri 3.110.000
Dini Dalam Menumbuhkan Kesadaran
Gerakan 5SM Di Masa Covid 19
2. 2022 Membangun Karakter Insan Cerdas | Mandiri 1.860.000
Berbudi Luhur Pada Siswa/i OSIS
(Organisasi Siswa Intra Sekolah)
SMAN 9 Tangerang
* Tuliskan sumber pendanaan baik dari Universitas Budi Luhur maupun dari sumber lainnya.
D. Publikasi Artikel Ilmiah dalam Jurnal (5 Tahun Terakhir)
No. Judul Artikel Ilmiah* Nama Jurnal Volume/Nomor/
Tahun
1 Brand Awareness Kampung Bali Di Kota Sadharananikarana | VOL. 4/NO.
) Bekasi 2/2022
Public Communication Model In Combating | International Vol. 4/ No.
Hoaxes And Fake News In Ahead Of The 2024 | Journal Of | 5/2023
2. | General Election Environmental,
Sustainability And
Social Science
* Artikel ilmiah sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat
E. Pemakalah Seminar Ilmiah (5 Tahun Terakhir)
No. Nama Temu Judul Artikel Timiah* Waku dan
[lmiah/Seminar Tempat
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Seminar
Fakultas Dharma Duta

Nasional | Pemberdayaan Penyandang Disabilitas | 13 Oktober 2023

Dalam Peningkatan Brand Awareness | di  Universitas
Sunyi Coffee

Hindu Negeri 1
Gusti Bagus
Sugriwa
Denpasar, Bali

* Artikel ilmiah sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat

F. Perolehan HKI (5 Tahun Terakhir)

No.

Judul/Tema HKI*

Tahun

Jenis

Nomor P/ID

1.

* HKI sebagai luaran dari kegiatan pengabdian kepada masyarakat
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Lampiran 4. Surat Pernyataan Kesediaan Kerja Sama Mitra

PEMERINTAH KABUPATEN PANDEGLANG
KECAMATAN SAKETI

KANTOR DESA WANAGIRI

Alamat : Jin Raya Labuan Km 07 Curug - Kp Popojolk De. Wanagivi Kec, Saketi 42273
Kode Desa : DS-2008 Email : Desawanagiri] 65agmail com

SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN KERJA SAMA
Surat Momor : 219Ds-2008/X1/2023

Yang bertandatangan di bawah ini,

Nama : Solihin

[nstansi/Lembaga : Kantor Desa Wanagiri

Jabatan : Kepala Desa Wanagiri

Alamat : kampung Popojok BT (04 RW (4 Desa Wanagiri, Kecamatan Saketi,
Kabupaten Pandeglang, Banten.

Nomor HI : 081380114268

Dengan ini menyatakan bersedia bekerja sama dengan dosen sesuai dengan nama vang tersebut
di bawah ini, dan bersama ini kami menyatakan bahwa di antara mitra dengan pelaksana kegiatan
tidak terdapat ikatan kekeluargaan dan usaha dalam wujud apapun juga.

Judul Pengabdian  : Pemanfaatan Media Sosial Sebagai Sarana Promosi dan Informasi Kegiatan
Pada Desa Wanagiri Pandeglang.

MNama Ketua : Hendri Irawan

NIDN/NIDK : 0325058101

Instansi : Universitas Budi Luhur

Jabatan : Dosen

Alamat : JI. Ciledug Raya, Petukangan Utara, Jakarta Selatan, 12260
MNomaor HP 08561192021

Sumber dana : Hibah Universitas Budi Lubur

Demikian surat pernyataan kesediaan kerja sama ini dibuat untuk dapat dipergunakan
sehagaimana mestinya.

Jakarta, 2 November 2023

/+ /TSOLIHIN

fe {Kepala Desa Wanagiri)
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Lampiran 5. Surat Perjanjian Kontrak Pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat

LINIVERSITAS BuDl LUHUR

FAKULTAS TEKMOLOD |NFORMAS]| FAKULTAE EXOMNOMI & BISHIS | FAKULTAS ILvu SOSIAL & ILMU POLITIE
FAaKULTAS TEKMIK| FAKULTAS ILMU KOMUNIEASI

Kompus Pusat @ JI. Raye Ciledug - Patukangan Ltara - Jakarfo Selofan 12260

Telp - 021-5853753 lhunting), Fex : 021-5853489, hHp: v budilunoracid

SURAT PERJAN]JIAN KONTRAK
PELAKSANAAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Momor A/UBL/DERPM/O00/1 18/12/23

Pada hari ini Senin tanggal 11 Desember 2023, kami yvang bertanda tangan di bawah ini:

1. Dr. Krisna Adiyarta M., 5.Kom, M.Sc, selaku Direktur Riset dan Pengabdian Kepada
Masyarakat Universitas Budi Lubur, selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA,

2, Hendri Irawan, §.Kom., M.T.I, sebagai Ketua Tim Pelaksana Kegiatan Pengabdian Kepada
Masyarakat, sclanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

Secara bersama-sama telah mengadakan Perjanjian Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat
dengan Judul: "Pemanfaatan Media Soslal Sebagal Sarana Promosi dan Informasi Kegiatan Pada Desa
Wanagiri Pendeglang”.

Biaya pelaksanasn kegiatan Pengebdian Kepada Masyarakat ini dibebankan pada Yayasan Pendidikan
Budi Luhur Cakti pada semester Gasal Tahun 2023/2024 dengan nilal kontrak sebesar Rp 6.000,000.00
{emam juta mupiah).

Adapun ketentuan persvaratan kegiatan tersebut adalah sebagai berikul:

1. PTHAK KEDUA harus menyelesaikan kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat dalam waktu
paling lama 6 {enam) hulan terhitung dari tanggal yang tertera dalam Surat Perjanjian Kontrak
Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat ini;

2. PIHAK, KEDUA harus menverahkan Laporan Akhir Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat dalam
bentuk soltcopy kepada PTHAK PERTAMA,;

3. Dalam hal PTIHAK KEDUA tidak dapat memenuhi Surat Perjanjian Kontrak Pelaksanaan
Pengahdian Kepada Masyarakat ini, maka PIHAK KEDUA wajib mengembalikan dana
Pengabdian Kepada Masyarakat yang lelah diterimanya;

4. Apabila jangka waktu pelaksansan keqgiatan seperti tersebut pada butir (1) Hdak dapat dipenuhi,
maka PIHAK PERTAMA tidak akan mempertimbanghkan usulan kegiatan Pengabdian Kepada
Masyarakat berikutnya;

5. Pencairan dana Pengabdian Kepada Masyarakat dilakukan dalam 1 (satu) tahap sebesar 100%
dari nilai kontrak.

Hal-hal yang belum diatur dalam perjanjian ini akan ditentukan kemudian oleh kedua belah pihak.

PIHAK PERTAMA, PIHAK KEEDUA,
{ Tor, Erisna Adiyarta M., S Kom, M.Sc) { Hendri Trawan, S.Kom., M.T.IL})
MIP. 890001 MWIF. 030373
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Lampiran 6. Catatan Harian

No

Kegiatan

2023

2024

Okt

Nov

Des

Jan

Feb

Kunjungan
survey ke
Desa
Wanagiri

Pembuatan
Proposal

Persiapan
administrasi
kerjasama

Pembuatan
surat
pernyataan
kesediaan
kerja sama

Pembuatan
materi ajar

Pelaksana
an
kegiatan
Pengabdia
n Kepada
Masyarak
at

Analisis data
hasil
pelaksanaan
ABDIMAS

Publikasi di
website

Pembuatan
draft laporan
akhir

10.

Pembuatan
format jurnal
publikasi

11.

Publikasi
Pelaksanaan
Abdimas

12.

Penyerahan
Laporan
Akhir
kegiatan ke
Fakultas dan
DRPM
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No Tanggal Kegiatan

1. | 8 Oktober 2023 Kunjungan survey ke Desa Wanagiri

2. | 10 Oktober 2023 Pembuatan Proposal

3. | 15 Oktober 2023 Persiapan administrasi kerjasama

4. | 2 November 2023 Pembuatan surat pernyataan kesediaan kerja sama

5. | 18 Desember 2023 | Pembuatan materi ajar

6. | 17 Januari 2024 Pelaksanaan kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat
7. | 22 Januari 2024 Analisis data hasil pelaksanaan ABDIMAS

8. | 24 Januari 2024 Publikasi di website

9. | 5 Februari 2024 Pembuatan draft laporan akhir

10. | 10 Februari 2025 Pembuatan format jurnal publikasi

11. | 19 Februari 2024 Publikasi Pelaksanaan Abdimas

12. | 26 Februari 2024 Penyerahan Laporan Akhir kegiatan ke Fakultas dan

DRPM
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Lampiran 7. Daftar Hadir Pelaksanaan Kegiatan

DAFTAR HADIR
Kegiatan Workshop Dalam Rangka Peningkatan Pemahaman
Perangkat Desa Dalam Pemanfaatan Media Sosial Sebagai Sarana

Promosi dan Informasi di Desa Wanagiri Pandeglang
Rabu, 17 Januari 2024
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Lampiran 8. Dokumentasi Pelaksanaan Kegiatan

G - PSS <

ieemereray B

Pamantaatan Mok Sosil Sabagai Sarags Pramosi 08 gz
Kegialan Fada Doss Wanagi
Eabmpaien Pandenlang

Fandeglang 7 Jeauari 2004

Pengabdian Kepada Masyarakat
Universitas Budi Luhur

Pemaniaalan Media Sosial Sebagal Sarana Promosi *~u Inferma:
Keglatan Pada Desa Wanagiri
Kabupaten Pandegiang
Pandeglang, 17 anuari 2024
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Lampiran 9. Draff Artikel Ilmiah

UTILIZATION OF SOCIAL MEDIA AS A PROMOTIONAL AND INFORMATIONAL
TOOL FOR ACTIVITIES IN WANAGIRI VILLAGE, PANDEGLANG

- .l - -
Hendri Irawan', Irawan®, Geri Suratne’
1B imiversitas Budi Luhur
Email Address: iravan(@budiluhur.ac.id

ABSTRACT

This initiative is designed to enhance the understanding and skills of Wanagin village officials in ctfcetively utilizing
social media, particularly Instagram, as a strategic tool for promoting and disseminating information about local
activitics. The nced for this program stems from the limited awarencss and capability in leveraging social media
platforms to highlight community cvents, local potential such as culinary tourism, and village-produced goods. By
fostering technological literacy and communication proficiency among the village officials, the program aims to
support sustainable development while cncouraging greater community involvement. The training will adopt a
comprehensive approach, combining theorctical scssions with hands-on practice, alongside evaluations through pre-
wests and post-tests. Key arcas of focus include the fundamental principles of Instagram account management, the
creation of engaging content, effective audicnee interaction, and performance analytics. Upon completion, participants
will apply their newly acquired skills by cstablishing and managing an official Instagram account for the village,
aimed at enhancing their digital presence. The anticipated outcome is that Wanagiri village will be more adept at using
Instagram to ctfcctively promote village initiatives, highlight local cvents, products, and engage with the community.
Onwards, will strengthen the village's outreach capabilitics and contribute to the overall development and visibility of
local resourees.

Keywords: Social Media Utilization, Instagram for Promotion, Community Engagement, Village Development,
Digital Literacy

1. INTRODUCTION

Wanagiri Village, located in Saketi sub-district, Pandeglang Regency, consists of four community units (RW) and
twelve neighborhood units (RT) with a total population of 1,052 people, according to the Central Burcau of Statistics
for Pandeglang Regeney. [n 2017, Pandeglang’s Human Development Index (HDI) was recorded at 63.82, making it
the sccond lowest in Banten provinee after Lebak Regency. The low quality of cducation and limited aceess to
aducational resources arc key factors contributing to this low HDI in Pandeglang. Wanagiri Village is considered a
sclt-sufficient rural arca, characterized by its isolation trom the external world, with local livelihoods heavily reliant
on natural resources. Residents primarily mect their own nceds, village administration is underdeveloped, local
mstitutions arc not fully tunctional, and cducation and healtheare standards remain low. Additionally, access to the
village is challenging, and traditional customs are still stricthy adhered to by the community. The village borders four
other villages within the same sub-district: Parigi to the north, Girijaya to the south, Kadudampit to the cast, and
Talagasari to the west.

The village is led by a Head of Village (Kades), supported by a Village Scerctary (Sckdes) and several administrative
officers (Kaur), with a total of 15 employees working in the village office. Only onc of these employees holds the
status ot a civil servant (PNE), whilc the remaining 14 are volunteers. The cdueational levels of the stattare relatively
low, with four employees having completed only clementary or middle school, cight having completed high school,
and two having graduated from higher cducation institutions. The office i1s cquipped with only onc computer tor
administrative purposcs.

[n alignment with Indonesia’s 2020-2024 National Medium-Term Development Plan (RPJWN), which emphasizes
reducing incquality, promoting balanced development, and strengthening infrastructure to support cconomic activitics,
there is a clear mandate to cnhance human resources and integrate scicnee and technology. The plan also calls for the
digital transformation of public services through the use ot intormation and communication technologics (ICT) (Chen
ct al., 2021). Additionally, the Indoncsian Village Law No. 6 of 2014 obligates village leaders to disseminate
mformation cffcetively to their communitics, underlining the importance of communication and outrcach. Social
media, particularly platforms like Instagram, offer an interactive and acecssible means of communication, cnabling
villages to promote activitics, showease local potential, and engage with stakcholders in a timely and cfficient
manncr(Aldamen, 2023; Parsons & Lepkowska-White, 2020). -hile often associated with cconomic promotion, the
same principles can be applicd to the dissemination of information for community-building and governance purposcs
(Harivati & Sovianti, 2019).

Discussions and interviews with village officials in Wanagiri have highlighted scveral key challenges in utilizing
social media for communication and promotion. These include: a) A lack of understanding among village officials on
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how to cffectively use social mediz as a promotional and informational tool. by Limited skills in creating engaging
and relevant promotional content for dissemination via social platforms. ¢) The absence of an ctfective communication
platform for promoting local activitics and potential, such as tourism and local products.

In response to these challenges, a st of targeted solutions has been developed to address the identificd gaps and
cnhanee the digital capacity of'the village. The solutions arc outlined as tollows:

1. Social Media Training and Education: Conducting training sessions for village officials to improve their
understanding of social media, specifically Instagram, and how to usc it cffectively for promotion. The goal is
for officials to gain basic knowledge on utilizing social media features to publish and promote village-related
activitics (Papageorgiou ct al., 2020).

2. Development of Promotional and [nformational Content: Assisting village officials in creating attractive and
relevant promotional content, including visual media such as photos and videos, to highlight local potential. This
will cnable the village to independently map and promote its own resources (Heean, 2023; Widjaja, 2022).

3. Building a Communication Platferm: Training village officials to usc social media analytics to monitor
performance and optimize the village’s Instagram account, fostering active participation from the community
and partners in promoting village initiatives (Rashmeet & Kush, 2021).

4. Evaluation and Success Measurement: Ustablishing metrics to evaluate the cffectivencss of social media use
in promoting and disseminating information about village activitics. Regular assessments will be conducted to
monitor progress, identify arcas for improvement, and cnsure the continued success of the initiative
(Alizadehfanacloo, 2023; Kotler & Keller, 20227,

These solutions aim to ecmpower Wanagiri Village to harncss the potential of digital platforms for community
cngagement and promotion, ultimately contributing to the village’s sustainable development and enhanced visibility
in the region.

2. METHOD

2.1 Solution Implementation Steps

Thc steps tor implementing the proposed solutions to address the challenges faced by Wanagiri village officials follow
astructured approach, as shown in Figure 3. These steps are categorized into three main stages: preparation, cxceution,
and complection. Details of these stages are outlined in Table 1.

Table 1: Solution Implementation Steps

No. Stage Name Outcome Documents
Preparation
1 Oral survey on Understanding the level of Discussion/ intcrvicw
digital literacy digital literacy among summary documents, training
village officials for schedule, list of participants
curriculum development
2 Develop training Training matcrials and PDF files of raining
structure and practical modules structurc and matcrials,
materials training videos tailored to the
needs of the village
Execution
3 Training and Independence in creating Prc-test documents
socialization digital content
4 licedback on pre-  Improved quality of digital -

publication works  works for professionalism
and appeal

5 Publication of Digital works published List of works
works internationally via social
media
6 Post-training - Post-test documents
questionnaire
Completion
7 Recport ercation - Final activity report,
and publication Published article

2.2 Partner Participation
The involvement of the Wanagiri village otficials in this community service program is outlined below:
- Preparation Stage
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1. Granting permission for ficld study in the village.
2. Serving as information sources in the survey to asscss digital literacy levels.
3. Providing a list of participants for the training.
- Execution Stage
1. Providing the training location and neeessary personal cquipment.
2. Participating in practical sessions tocused on digital content development.
- Completion Stage
1. Monitoring the continuity of the program and providing foedback for improvements.

2.3 Program Evaluation and Sustainability
LPvaluation of the program will be conducted by comparing the results from pre- and post-training questionnairces, as
well as selt-assessments by participants. The categories of evaluation include:
- Reaction to the Training
1. Satisfaction with the training topic.
2. Satistaction with the tacilitators.
3. Satisfaction with the training accommodations and facilitics.
4. Motivation to apply the acquired knowledge.
- Learning Assessment
1. Understanding of key concepts.
2. 8kills acquired during the training.
Reactions will be measurcd using a Likert scale questionnaire, where 1 represents “Strongly Disagree™ and 5
represents “Stronghy Agree.” (Sckaran & Bougic, 2016; Sugivono, 2016). The detailed questions arc outlined in Table
)

Table 2: Reaction Questionnaire CQuestions

No. Question

1 The training topic is appropriate for public disscmination/promotion.

28]

The facilitator was competent in delivering the material.

3 The facilitator provided motivation to encourage learning.

4 The facilitics for the training werce adequate.

After this training, [ am motivated to develop digital content.

L

The learning asscssment will use mukiple-choice questions to measurce conceptual understanding, with 10 questions
that will be developed after the preparation stage. Competency measurement aims to determine whether the targeted
kills from the training were achicved. Six questions with "achicved/not achicved" answers will be used. Details arc
in Tablc 3.
Tablc 3: Competeney Questionnaire (Questions
No. Question

1 Apply scenc transition cffeets in a video.

[}

Perform video transcoding for social media upload standards.

3 Compose titles and deseriptions with time codes.
4 Configure features such as cards and end sereens.
5 Publish vidcos on social media.

6 Sharc and cmbed videos on a website.

2.4 Roles and Responsibilities of Team Members
The roles and tasks of cach member of the community serviee team are detailed in Table 4.

Tablc 4: Tecam Roles and Responsibilitics

Y Team - 1% T g c 2| abilities
No. Member Expertise Field Roles and Responsibilities
1 Chairperson Dratting proposals
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3. RESULTS AND DISCTUSSION
The comnmmunity servics wetivity, condusted oo Woednesdey, January 17, 2024, gioned b training villape ollicials on
offectivie use of social media, particulark [nsagram, whils alse w@ching them how to create engaging end rolovant
pvmational contont, Additionally, partizcipents werz trained inproduocing visual aoment (photos and vidzos) to
promote local potoatial.
The results of the traiming are as follows;
«  Instagram Application:
Purticipents sucoess ully registered Lo Dstesszon accounts amd oploeded news comtent and vidoos.
+  Canva Application:
Peirticipanits sucecastully registered tor Cenea accounts and postormed video cditing using the application.
+ CapCut Application:
Participunts suceess fully registerod tor CepCot acconnts and aombined images and videos o creste ereetive
et
3.1 Achieved (utcomes
At the ond of the truining scssion, & questionnaire was distributed <o 1% participants to gather fecdbacic and improve
Jutuze treiming progrezns. The guestionnaire consisted ol seveml questions, o5 outlined in Table 5 below

Teble 3: Cucstionnaire Outeomes
M. Statemend 54 A I s

Thi meterials of the econmnunity serviee program (PR
aligm with the nceds of the partici paats/partners.

" The PEM activitios met the expostations of the
pasticipants parnors.

3 Thc mewcrials presented were elcar and casy o understand.

3 Thc '_ilmc provided was appropsiae ﬁ’l: dl-:_livcri:];; thi
mreetials and conducting the P activitics.

[he participants’parmers arc intercstzd in etending Pk

; aetivitios as long vs they meet thar needs.

6 Livery corng lainl, gquaestion, or problom wes bandlad well
by the freiliternrs or PEM tcam members involved.

- Participaots partners reccived dirces benefit foom the
FkM activitics.

& The Pkhl activitics succeoded in improving the

el lacedintelliscnes of the participants’partners.
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Crverall, participants/partners were satisficd with the Pk
activitics.
Below are the results of the questionnaire presented in graphical form.
1. Matcrials Align with the Needs of Participants/Partners
Figure 1 shows that 01% of participants agreed and 39%, strongly agreed that the materials aligned with their
needs. No participants sclected "disagree” or "strongly disagree.”

9

0 9{: 0 ?{' P
30%

V’

Figure 1: Matcrials Align with the Needs of Participants/Partners

61%

2. The PkM Activitics Met the Expectations of Participants/Partners
Figure 2 shows that 67% of participants agreed and 33% strongly agreed that the activitics met their
cxpectations. No participants seleeted "disagree” or "strongly disagree.”

Figure 2: The PkM Activitics Met the LExpectations of Participants/ Partners
3. The Materials Presented Were Clear and Basy to Understand
Figure 3 shows that 72% of participants agreed and 28%, strongly agreed that the materials were clear and

casy to understand. No participants sclected "disagree” or "strongly disagree.”

0% 0% o,

T2% \ /

Figure 3: The Materials Presented Were Clear and Lasy to Understand
4. The Time Provided Was Appropriate for Delivering Materials and Conducting PkM Activitics
Figure 3 shows that 72% of participants agreed and 28% strongly agreed that the time allocated was

sufficient. No participants sclected "disagree” or "strongly disagree.”

0% %%

72% v

ligure 4: Time Provided Was Appropriate for PkM Activitics

28%

5. Participants/Partners Arc Interested in Attending PkM Activitics It They Mecet Their Needs
Figure 4 shows that 61% of participants agreed and 39% strongly agreed they would attend Pkb activitics
that meet their necds. No participants sclected "disagree™ or "stronghy disagree.”
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ligure 5: Participants [nterested in Attending luture Pk Activitics
6. Complaints/CQuestions Were Handled Well by the Facilitators or Pk Team
Figure 5 shows that 61% of participants agreed and 39%, strongly agreed that their concerns were well
addressed by the facilitators. No participants sclected "disagree” or "strongly disagree.
0% 0%

39%
61% J

Figure 6: Complaints/Questions Handled Well by the Facilitators
7. Participants Received Dircet Benefits from the PkM Activitics
Figure 6 shows that 61% of participants agreed and 39% strongly agreed that they received direet benefits

trom the PkM activitics. No participants sclected "disagree” or "strongly disagree.™

0% 0%

~

Figure 7: Participants Reccived Dircet Benefits from PkM

61%

8 PkM Activitics Improved the Welfare/Intelligence of Participants/Partners
Figure 7 shows that 61%, of participants agreed and 39% strongly agreed that the PkM activitics improved
their welfarc/intelligence. No participants sclected "disagree” or "strongly disagree.”

0%

39%
61%._| ‘,

Figure 8: PkM Activitics Improved Welfare/Intelligenee

(%0

0. Overall Satisfaction with PkM Activitics
Figure 12 shows that 61% of participants agreed and 39%, strongly agreed that they were satisficd with the
Pl activitics overall. No participants scleeted "disagree™ or "strongly disagree.”
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Figure 9: Orerall Satisfaction with PkM Activitics

61%

4. CONCLUSION
After the complction of this community service activity, we can conelude the following:

1. The training was deemed appropriate for the nceds of the participants, as indicated by the questionnaire results.
A total of 61% of participants agreed, and 39%) strongly agreed with the relevance of the materials provided.
None of the participants scleeted "disagree™ or "strongly disagree.”

The training attended by village officials ctiectively imparted usetul knowledge and skills, particularly in the
utilization of applications such as Canva, Capcut, and Instagram. These tools can serve as platforms for
promoting and disseminating information about the activitics conducted in Wanagiri Pandeglang village.
Recommendations: The village administration is cncouraged to schedule further training sessions to enhance the
understanding and skills of village officials in using additional applications and tools. This continued cducation will
support their ability to cffectively promote village activitics.
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Lampiran 11. Publikasi di Media Masa Cetak/Elektronik
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Lampiran 12. Materi Kegiatan

Cepat
Menggunakan

Quik

mengubah video yang kamu miliki meniadi sebuah video yang utuh dengan satu kali
kiik saja. Quik juga bisa menambahkan musik teks, filter dan efekelek lannva

Quik juga bisa memotong video yang telah ditambahkan, mengubah titik fokus
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Sejarah Singkat

dirancang untuk memudahkan pengguna GoPro dalam

Evolusic Diperkenalkan pertama kali seb: ai Replay pada
tahun 2014, diakuisizi oleh GoPro pada tahun 2016, dan
kemudian berevolusi meniadi Quik.

Fitur Kunci

dari berbagai sumber
Kustomisasi: Meskipun mudah digunakan,

editan mereka.
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Mengapa Quik? - Keunggulan
Aplikasi

= User Interface yang intuitif

= Proses editing yang cepat dan otomatis

* Kompatibilitas dengan berbagai format
video

* Integrasi dengan media sosial untuk
berbagi langsung

Langkah-Langkah Editing dengan Quik

I. Import Media: Memilih foto stau video Click to add text

', Pemilihan Tema: Memilih tema yang tersedia

i, Penyesuaian Musik: Memilih musik dari library
atau perangkat

1. Edit & Trim: Memotong dan mengatwr wrutan
video

5. Penambahan Teks: Menambahkan judul atau
keterangan

6. Slmpan & Baglkan: Menyimpan video atau
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Langkah

-y
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Praktek

Silahkan untuk praktek masing-masing

1. Penulisan Judul yang Menarik: Buat judul yang menarik dan mampu memikat minat pembaca.
2. Paragraf Pembuka yang Kuat: Gunakan paragraf pembuka yang informatif dan menarik untuk

menggugah rasa ingin tahu pembaca.
3. Menggunakan prinsip 5W+1H (What, Who, When, Where, Why, dan How).

4. Pemeriksaan Fakta: Lakukan pemeriksaan fakta secara teliti. Pastikan semua informasi yang Anda

sampaikan adalah akurat dan dapat dipertanggungjawabkan.
5. Keseimbangan Informasi: Berikan pandangan dari semua pihak yang terlibat. Ini penting untuk
meniaga kredibilitas berita.

6. Penggunaan Bahasa: Gunakan bahasa yang jelas, tepat, dan mudah dipahami. Hindari jargon atau
istilah teknis yang mungkin tidak dimengerti pembaca umum.

7. Visual Pendukung: Jika memungkinkan, sertakan foto, grafik, atau video yang relevan untuk
menambah kedalaman dan konteks pada berita,
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Anda.

3. When (Kapan) - Menyajikan Waktu Terjadinya

. Where (Di Mana) - Menjelaskan Lokasi Kejadian

Detail Lokasi: Sertakan informasi lokasi yang lengkap dan akurat.

Pengaruh Lokasi: Jelaskan mengapa lokasi ini penting atau relevan dengan berita.

. Why (Mengapa) - Alasan atau Latar Belakang

Penyebab dan Alasan: Jelaskan alasan di balik peristiwa atau keputusan yang menijadi
berita.

Dampak dan Konsekuensi: Bagaimana ini mempengaruhi orang-orang atau situasi yang
terkait?

. How (Bagaimana) - Proses atau Cara Terjadinya

Deskripsi Proses: Jelaskan bagaimana peristiwa atau situasi itu terjadi.

Kerangka Cerita: Berikan gambaran tentang bagaimana berbagai elemen berita terhubung.
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Contoh Berita

depan.

Terima Kasih
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PRl DESA WERRIAGLHI FANIDESLANS

Pelatihan Instagram -

UMIVERBITAB ]mg’lﬂm

BUDI LUHUR

1.Mengapa Pelatihan Instagram Penting untuk Anda

2.5trateqi Efektif dalam Mengelala Akun Instagram

3.Meningkatkan Jangkauan Melalui Konten Visual

yang Menarik

4. Memahami Fitur-fitur Terbaru di Instagram

S.Pemanfaatan Instagram Stories untuk Mamperkuat
Eranding
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U flzngapa Palatinan
Instagram Paniing

e Al

Meningkatkan Keterlibatan Pengguna

Strateqi konten yang
menarik

Denigar pelatibian Irstagram, Anda
dapral mernpelajan slealed kaeler
wANg mersank dan reless unluk
mnarik perbalian pangauna,
mreningk:alkm keledibakar, dan
memperhoal merss foda,

Pemanfaatan fitur-fitur
terbaru

Marmabiami itur-or lerbaru Instagram
rrEmurgkinkan Al unluk
rmgrwaplakan konlen vang irowall
rrerggkuli Trer, dam mesmoesloas
jangkauan audiens feoka
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Interaksi yang lebih aktif

Dengan pengalahuan yang diperoleh
dari pelaliban, A depal
mizninghizlkEn inlsraksi dengan
pangaund melalui komenkar, pesan
lariggaung, dan ceiuk pasar yardg
relevan



Meningkatkan Keberadaan Bisnis Online

I Optimasi profil bisnis

FislaliFéan Inslﬁram rrermbanby Andda rmermahiani cara menguoplimalkan profl
Ensnis rm:l 1 sehingga mudah dilemukan, membenkan nlomas yarg relen,
dan maring« BPErCAYARN PENgOUNa.

@ Peningkatan visibilitas

Dengan pengatanuan laniang pengoursan fagsr, lokae, dan canta, Ancs
clapat reningkatkan visiklitas gtanElla Aok, menjengkau sacians yang lebih
luas, dan mampearaleh pengikut bara.

I Pemanfaatan fitur belanja

IMamahami cara menggurskan fitur elanja d Instagram daoat membenta
Anda mempedug pangss pasar. meni ki penjuaan, dan mesmpeekual
ketasradhaan basres nnling Anika

Mengoptimalkan Hasil dari lklan

[ FPenargetan yang efektif
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02 Siraizgl Siauiif
clalzam flznygzlola Akun

Instagram

Menentukan Tujuan yang Jelas

Menetapkan target
pertumbuhan pengikut yang
redlistis

Tenbuxan jumlah pengikal yareg ingin
diciapai dan waklu yang realislis unluk
MENCAPAINYA.

Membuat konten yang
relevan dengan tujuan akun

Faslikan konten yang dibagikan seesudi
dangr byuan s unlas
msranghalkan kelerliba lan pengygunz

69

Mengukur tingkat
keteribatan secara teratur

Lakukan analisis regular lerbadap

| inleraksi pengguna veluk melkicak

Il

kemauan leradan lyuan asun,




Mengoptimalkan Penggunaan Hashtag

) Penelitian hashtag yang relevan dengan kontan

Can dan quiakan bashlag wer sesaeni dergan kaolen wnlus meringalkan
JEngkiuian dan keleribakan.

- Menggunakan kombinasi hashtag populer dan niche

Campurkan antara hash & ckan riche unbas Menc3oa sudiens y&rg
Iel:ihpluas cian terkait. il b

B Memonitor kinerja hashtag secara berkala

Farikza kinerja hashiag yang digunaksn secars teratur dan sesusikan sirategi
Baerdasarkan hasilnya,

Berinteraksi secara Aktif dengan
Pengikut

- Menanggapi kamentar dan pesan dengan cepat

- Mengadakan kuis atau pertanyaan kepada pengikut

al dengan kg alau perkineaa e nEarang ik
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03 tlzningitaigan
Jangpiauan flzlalui
fLontan Yisual yany
flznzris

Meningkatkan interaksi melalui desain grafis yang menarik

Penggunaan warna yang Penggunaan gambar dan Penggunaan desain yang
menarik dan kontras yang grafis berkualitas tinggi responsif dan kompatibel
kuat dengan berbagai perangkat
Parmilihar warma yarg mendrik dan Mengaunakan ganbar dan grafis Pastikan dasain korden visual
konlras yarg kual dapal merdarik Eazrbaal L lingi dapal membss| respansl dan kompalibel denian
perfakin peng g wnluk bennleraks Eonlen wisual bl proleaocsd dan  hierbegai peangkal unbos memaslxan
cengan konlan vieda. mersrik minat pangguna. - pengaung dasal mengakses kanden
:Ienga-'. bk
_
—_— —]
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Meningkatkan keterlibatan melalui cerita

visual yang memukau

. Mambangun narasi yang menarik dan ralavan

Ciplakan cerila visual vang menarik dan relevan wnlek memikal parha lian
pengoues dan memicu keledibaian merek.

[ Pemanfaatan teknik visual storytelling yang kuat
Sunakan eknik visual :ling vang kuat sepert pengaturan, kamakdar, dan
kceflik wrtuk: rermbangun rri-;gatan anggura.

. Penggunaan elemen visual yang menggugah emosi

Marfaatksar aleman visual eparti aksprasi wajah, wama, dan komposisi uniok
mesnbarghilkan emosi dan keledibalar pengeguana,

Meningkatkan respons pengguna
melalui desain visual yang intuitif

- Memastikan navigasi yang intuitif dan user-friendly

= dasain
: rnaningkatkan ras

- Penggunaan ikon dan simbal yang mudah dipahami

e iam unluk o kA Ui

Konsistensi dalam desain visual untuk familiaritas
pengguna
Ji

il unbas mesmbsrgun Ambankas pengoguna
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U3 ilzmaizmni
fitur Tarbzry o
Instagram

Fitur-
i

Pemahaman Fitur-fitur Terbaru

!ltu r-fitur Baru yang Disukai Pengguna emanfaatkan Fitur-fitur Baru secara Kreatif
Pahami fitur-fitur terbaru yang paling diminati oleh pengguna |de-ide kreatif untuk memanfaatkan fitur-fitur baru Instagram
Instagram dalam meningkatkan interaksi pengguna

Qengoptimalkan Penggunaan Fitur-fitur Baru Eerkembangan Fitur-fitur Terbaru

Tingkatkan keterlibatan dengan cara mengoptimalkan Pelajari perkembangan terbaru terkait fitur-fitur di Instagram
penggunaan fitur-fitur terbaru di Instagram dan dampaknya terhadap keterlibatan pengguna
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Strategi Konten untuk Fitur-fitur Baru

Membangun Keterlibatan

dengan Ronten Baru Menyesuaikan Strategi

dengan Fitur-fitur Terbaru

Cara membangun keletibalan
paEngguna ms A o konlen vang
rnanggakan fur-ficar tarbarn
Instagram

Langkak dangkat dalam
gy ek slrslen konlan
dangan fitur-ftur b wang
diperkenakan oleh Irstagram

Strategi Konten yang Efektif Mengu kur Kabarhasilan

Konten Bamu

Tamukan etrategi kordan vang lstade unbuk mengukuar
efekliluniuk memanfaalkan ketmarhasilan kanlen vang
Tilur-Nilur Beara Invskagraem e furaskn Tlar-hiue B

di Infgtagram -

T

Meningkatkan Interaksi Pengguna

Cara maningkatkan inlarske pangguna mala o penggunaan fue-fibar bang
Inatagram

Memahami Preferensi Fengguna

Felaan praferene panoouna terkait fitlur-ibe baru dan bagaimana hal eresbut
mamangandi intaraksi

Membangun Komunitas melalui Fitur-fitur Baru

Slralegi wunbuak rmerman ke Tloe-Flee Baro dalam membangun kamunilas yeaeg aklif
th Inslagram

Menghadirkan Konten yang Relevan

Feril i mernhadickan konlen yiang relesan dendgan Tlue-hloe lerban dalam
meaning«<zikan interakai panggura
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Tren Penggunaan Fitur-fitur Baru

nalisis Tren Penggunaan engikuti Perubahan Kebutuhan Pengguna
Analisis tren penggunaan fitur-fitur baru dan implikasinya Strategi dalam mengikuti perubahan kebutuhan pengguna
terhadap sirategi konten di Instagram melalui fitur-fitur terbaru vang disediakan oleh Instagram
erkembangan Penggunaan Fitur-fitur engaruh Fitur-fitur Baru terhadap Tren
Konten
Pemahaman terhadap perkembangan penggunaan fitur-fitur Bagaimana fitur-fitur baru Instagram mempengaruhi tren
baru serta dampaknya pada interaksi pengguna konten yang diminali oleh pengguna

Pengukuran Keterlibatan Pengguna

Pengukuran Efektivitas

Keterlibatan Strategi Pening katan

Reterlibatan

Elraleni wrluk meningkalan
hste DALz IJergg|1|1:a rnekzli
analiaiz hasil pangukuran
keterlibatan

G sleklil unluak mergubkue
hetaribalan pangguna melzio
fitur-fitur tarbzns di Ingtagram

Metrik Ketaribatan yang
Ralevan

Analigis Hasil Keterlibatan

Famahaman techadap metrik Analizie mendalam terhadao
kuebarlibatar wang relevan hiasil kederliba fan yang
Ierkail pengdurdan filue-iiue itk mekilui

sz di lnatagram pangounaan fibar-iur bang
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03 Prnaniazizrn)
Insiagram Sivrizs
untut llzmgyzriiuae
Srancdiney

Konten |nteraktif

Inatagram Slones mermunckinkan penggura unbuk benntsraks dengan konlan
rmalzlui ks, palling. dentanya jawab, meaningkatkan ketedibatan panggura.

Fitur Swipe Up

Dan Swipa Up, penpgurs dapst larg dizrahkan ke haaman web atau
pmdﬁ?mampaﬂwat rlinatan dan mémnzg#km 24si peangguna.

Penggunaan Hashtag

Fermiurassr hashlan paca Inslagram Slories dasal mesengkalkan visitililes koolen
chan mempeaduas @0 gheean audieng.

Kolaborasi dengan Influencer

Belaha Inslagrarm Slories, beand dapal bsderga sama dendgan inluencer unluk
mearmparkuat kstardibatan pangguna.
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Menciptakan Pengalaman Berkesan

onten Kreatif torytelling
Dengan fitur seperti filter dan stiker, Instagram Stories Dengan durasi singkat, Instagram Stories memungkinkan
memungkinkan brand untuk menciptakan konten kreatif yang brand untuk menyampaikan cerita yang menarik dan
dapat meninggalkan kesan pada pengguna. berkesan bagi pengguna.

emakaian Musik enggunaan Fitur AR
Pemakaian musik dalam Instagram Stories dapat Penggunaan fitur Augmented Reality (AR} dapat menciptakan
meningkatkan daya tarik konten dan menciptakan pengalaman berinteraksi yang unik bagi pengguna.

pengalaman yang berkesan bagi pengguna.

Membangun Keterhubungan Emosional

Testimoni Pengguna Respan Langsung

Pergiuraan Leslimani
pﬁ';g?una dalam beniluk widen
padalnstagram Storiea depat

;\r:ngm lilur s Iijr‘g{iur'g_
birared diapal merespors
pengguna secara onbadi

marmoarkuat ketarbudxangan memoarkuat keterhulangan
affusional armnsional,
Behind-the-Scenes Mormen Sposial
Instagram Starias Famaksian Instagram Staries
mrnungkinkar brard uniuk unbubs mambagglkan moman
membagikan momen a bilik =il birandd chapaal

rrsciptakan keterhubungan

layar, mencptakan i
armeEiana dengan pangguna.

katerhubungan emosicnal
GErGAEn pEngguna.
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Pemakalan Gambar Berkualitas Tinggi

Fenggurssn gambiee berkud ks ingdg pacds Inslagram Slones aapal menank
parhiatian pangguna cdan mamperkuai branding.

Penggunaan Video Pendek

FPemazkaian viden pandak yang meanark dan infomatif depat memikst pedhatizn
panggunapada Instagram Stones.

Animasi Kreatif

Fenguurdar anirmas krealildasal menambab daya Laik konlen sisual padia
Inskagram 2lones.

Konten Varied dan Menarik

pangguna dalam Instagram Slones.

Memperkuat Identitas Brand

Mlernyajikar konlen visual yiang beragam dan menans dapal mempsrlaankan mmal

onsistensi Visual enonjolan Nilai Brand
Dengan penggunaan elemen visual yang konsisten, brand Melalui konten pada Instagram Stories, brand dapat
dapat memperkuat identitasnya melalui Instagram Stories. menanjolkan nilai-nilai dan kepribadian yang melekat pada
brand.
emilihan Warna dan Font enggunaan Logo
Pemilihan warna dan font yang sesuai dengan identitas brand Pemakaian logo pada Instagram Stories dapat memperkuat
dapat memperkuat brand recognition pada Instagram Stories. identitas brand di platform tersebut.
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Mengoptimalkan Interaksi dengan Pengguna

Penggunaan Fitur Instagram Pangembangan

Komunitas Fengguna

Ml Taalkan Nlur-llure by
dan exigling di Inslaganm

erclasatian has| pelatiben
urituk meningkatkan interaksi
N pOure.

Serigenibangkan kamunilas
angguna yang aklil can
arpartisipaai berdaesrkan

hasil palatinan Instagram.

Eu'ma?i Interaksi yang Pang ukuran Tingkal

Efakti Kepuasan Pengguna
Mangoptirnalksin stratagi Tletgulr ingkat kepuasan
inleraksi I:iurufan pErSEIUNG pengad saleah peatiban
berdasarkan Tasl padaliban Irelagrarn unluk mengelahui
InetAgram wnbek mamperkuat B ALN mana kebutunan

katarlibatan dan hubungan. risraka tarpanuhi.
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