
UNIVERSITAS BUDI LUHUR
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Daftar Hadir Mahasiswa 

Matakuliah: Manajemen Sumber Daya Manusia [MM507] 
Kelompok: AB
Semester: Gasal 2024/2025
Dosen: Dr. Sundari Soekotjo, M.M

No NIM Nama 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 %

26/09 03/10 10/10 17/10 24/10 31/10 07/11 14/11 21/11 28/11 05/12 12/12 19/12 02/01 09/01

1 2331600037 Muhammad Dzakky Imaduddin Ikhwani A A H H H H H A I A H I H H H 73
2 2331600045 Siti Aisyah H A H H H H H H H H H H H H H 93
3 2331600094 Kelvin Brema Sembiring H I H H H H H A H H H I H H H 93
4 2331600136 Faris Nur Abdurrahman H A H H H H H H H H I H H H H 93
5 2331600151 Bernadeta Endang Widianti H H H H H H H H H H H H H H H 100
6 2331600177 Lulasnov Viola Prameswari Ken Putri H H H H H H H A H H I H H H H 93
7 2331600193 Muhammad Agung A. Djafar H H H H H H H A H H A H H H H 87
8 2331600219 Noval Vahlefi H H H H H H H A H H H H H H H 93
9 2331600268 Sahala Hutasoit H H H H H H H H H H H H H H H 100
10 2331600292 Ajinarasena Hermanu A H H H H I H I H H H I H H H 93
11 2331600383 Sri Muryanti H H H H H H H H H A H H H H H 93
12 2331600433 Azrul Azmani H A H H H H H H H H H I H H A 87
13 2331600466 Mochamad Rezky Satria Koswara A H H I H H H A H H H I H H H 87
14 2331600482 Angga Kausar Ibrahim H H H H H H H A H A H H H H H 87
15 2331600565 Dimas Prayogo Mahardhika H H A H H H H H H H H H H H H 93
16 2331600656 Nycke Muhdaliha A H H H H H H A I H H I H H H 87
17 2331600664 Nanang Arifin H H A H H S H I I H H H H I H 93
18 2331600680 Agus Sutanto H H H A H H H A H H H H H H H 87
19 2331600698 Vira Ramadhani H H H H H H H A H H H I H I H 93
20 2331600706 Rahmanda Eko Nugroho H H H H H I H I H H H I H I H 100
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21 2331600722 Destian Soni Romdani H H H H H I H I A I A H H I H 87
22 2331600748 Satrio Andhika Perdana H H A A H H H A H H H H H H H 80
23 2331600763 Krisna Prastiyo H H H H H H H A I H H H H I H 93
24 2331600797 Muhammad Hakan Nadim H H H H H H H A I H H H H H H 93
25 2331600821 Irfan Setiawan H H H H H H H A A A H H H H H 80

Keterangan: 
H: Hadir; A: Alpha (Tidak Hadir); I: Ijin; S: Sakit;
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UNIVERSITAS BUDI LUHUR
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Berita Acara Mengajar 

Matakuliah: Manajemen Sumber Daya Manusia [MM507] 
Kelompok: AB
Semester: Gasal 2024/2025
Dosen: Dr. Sundari Soekotjo, M.M

No. Tanggal Materi yang diberikan

1 26-09-2024 MANAJEMEN & ORGANISASI
1.  Pengertian Manajemen Organisasi
2.  Manajemen dalam Organisasi
3.  Peranan Manajemen dalam Organisasi
4.  5 fungsi manajemen
5.  Fungsi Manajemen
6.  Fungsi Manajemen yang Staffing
7.  Unsur Manajemen
8.  Fungsi Msnsjrmrn Organisasi
9.  Tujuan Manajemen Organisasi

2 03-10-2024 PERKEMBANGAN MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
1.  Perkembangan Ilmu Manajemen
2.  Aliran Hubungan Manusiawi
3.  Aliran Manajemen Modern
4.  Perkembangan Teori Manajemen
5.  4 Fase Sejarah Manajemen

3 10-10-2024 MSDM, BUDAYA & LINGKKUNGAN GLOBAL (HRM)
1.  Ruang Lingkup MSDM Global
2.  MSDM Global VS Domestik
3.  GlobalHRM
4.  Repositioning Peran SDM
5.  Tantangan Utama Global Digital
6.  Tantangan kedua Desiminasi Pengetahuan & Inovasi
7.  Tantangan ketiga Fokus Kapabilitas/Kompetensi
8.  Tantangan keempat Perbedaan Antar Negara
9.  Tantnagan kelima Revolusi Kualitas
10.  Tantangan keenam Penyebar
11.  Paradigma baru SDM dalam Perusahaan Global
12.  Kekuatan danKelemahan Tenaga Kerja
13.   Kualitas dan Kkuantitas Komposisi Tenaga Kerja
14.  Masalah yang mungkin timbul dari Tenaga Kerja Asing
15.  MSDM Global

4 17-10-2024 MANAJERIAL ETHIC DAN CSR
1.  Etika
2.  Etika Bisnis & CSR
3.  Pendekatan Etika
4.  Faktor-faktor mempengaruhi Etika manajerial
5.  Strategi & Informasi
6.  Budaya Perusahaan
7.  Prinsip-prinsip Individu dan Nilai-nilai organisasi
8.  CSR
9.  Pendekatna CSR
10.  Spektrum Pendekatan CSR
11.  Implementasi Program CSR
12.  Manfaat bagi Perusahaan

5 24-10-2024 Manajemen Ethic :
1.  Etika, Etika Manajerial mempengaruhi Kinerja
2.  Pendekatan Etika
3.  Faktor-faktor mempengaruhi Etika
4.  Perilakku Atas Karyawan
5.  Perilaku atas Agen Ekononomi
6.  Tahapan dalam membuat keputusan Etis
7.  Prinsip-prinsip Inti dan Nilai-nilai organisasi
8.  Modal tanggung jawab atas lingkungan pelanggan
9.  Tanggungjawab atas penanaman Modal
10.  Pendekatan CSR & Spektrum CSR
11.  Implementasi Program CSR
12.  Manfaat Program CSR bagi Perusahaan

6 31-10-2024 FOUNDATION OF [PLANNING
1.  Dasar-dasr Perencanaan
PengaturanUrgensi dan Perencanaan
Tipe Perencanaan
Perencanaan dan Kinerja
Perencanaan dan Tujuan
Elemen Perencanaan
Jenis-jeis Tujuan
Pendekatan Perencanaan

7 07-11-2024 PELAKSANAAN UJIAN TENGAH SEMESTER

8 14-11-2024 MANAJEMEN STRATEGI & DESAIN STRUKTUR ORGANISASI:
1.  mANAJEMEN sTRATEGI
2.  CSR
3.  unsur-unsur manajemen strategi
4.  Model pemasaran strategi
5.  Merancang Struktur Organisasi
6.  6 elemen utama dalam deesain organisasi
7.  Faktor-faktor Kontingensi
8.  Organisasi tanpa Batas

9 21-11-2024 MANAJEMEN SUMBERDAYA MANUSIA DALMA ORGANISASI:
1.  Proses MSDM
2.  Langkah-langkah perencanaan SDM
3.  Merencanakan Tenaga Kerja
4.  Keragaman sebagai keunggulan Kompetitif
5.  Perencanaan Pengambilan Keputusan

10 28-11-2024 KEBERADAAN KERJA TIM DAN ORGANISASI MENGHADAPI PERUBAHAN
1.  SDM
2.  Kelompok & tim Kerja
3.  Tim Kerja
4.  Kelompok vs Tim
5.  Perbedaan Ti Kerja dan Kelompok
6.  Tipe TIM
7.  Peran TIM
8.  Model Efektifitas TIM
9.  Ciri-ciri TIM Efektifitas
10.  Karakteristik Kelompok
11.  Alasan Berkelompok
12.  Klasifikasi Kelompok
13.  Fase Pembentukan Kelompok
14.  Karakteristik TIM yang sukses


11 05-12-2024 PERILAKU ORGANISASI
1.  Pengertian Perilaku Organisasi
2.  Dasar-Dasar Perilaku Organisasi
3.  Persepsi dan Pengambilan Keputusan Individu
4.  Etika dalam Pengambiblan Keputusan
5.  Tigkat analisis perilalu Organisasi
6.  Tujuan Memahami Perllaku Organisasi
7.  Aspek Manusia dalam organisasi

12 12-12-2024 PERILAKU INDIVIDU DALAM ORGANISASI
1.  PengertianPerilaku
2.  Dasar-dasar Perilaku Individu
3.  Pengertian dan Pengambilan Keputusan
4.  Pengambilan Keputusan dalam Organisasi
5.  Etika dan Pengambilan Keputusan
6. Tingkat Analisis  Perilaku Manusia
7.  Asumsi Dsar untuk memahami manusia

13 19-12-2024 MOTIVASI:
1.  Empat Pola Motivasi
2.  Motivasi dan Kondisi Kerja Kondusif
3.  Tujuan Memotivasi Pekerja
4.  Cara memotivasi Pekerja
5.  Faktor yang mempengaruhi
6.  Reinforcement
7.  Teori Penguatan

14 02-01-2025 KEPEMIMPINAN DAN KONSEP2 PENGENDALIAN:
1.   Definisi Kepemimoinan
2.  Kepemimpinan
3.  Sistem Pengendalian
4.  Faktor-faktor yang mempengaruhi Sistem
5.  Pengendsalian Manajemen
6.  Manajemen & Pemimpin
7.  Kelebihan 4 aspek Kepemimpinan
8.  Pendekatan memngenai Kepemimpinan
9.  Pendekatan personal mengenai kepemimpinan
10.  Fungsi Kepemimpinan
11.  9 prinsip yang membedakan pemimpin yang ideal dan yang bukan
12.  5 Kit yang diperlukan manajemen baru agar membuat keputusan lebih efektif

15 09-01-2025 MANAJEMEN OPERASI:
1.  Manajemen Operasional, Operasi & Produksi
2.  Sejarah Manajemen Operasi
3.  Tantangan Produktifitas
4.  Operasi sebagai suatu sistem Produktif
5.  Variabel Produktifitas
6.  Tantangan pada tangungjawab sosial
7.  Upaya yang dapt dilakukan
Strategi Operasi
8.  Isu-Isu Strategi
9.  Rancangan Strategi
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UNIVERSITAS BUDI LUHUR
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Daftar Nilai 

Matakuliah: Manajemen Sumber Daya Manusia [MM507] 
Kelompok: AB
Semester: Gasal 2024/2025
Dosen: Dr. Sundari Soekotjo, M.M

No. NIM Nama Presensi Tugas UTS UAS GRADE

1 2331600037 Muhammad Dzakky Imaduddin Ikhwani 73.33 75 95 85 85 => A-
2 2331600045 Siti Aisyah 93.33 85 90 85 87 => A-
3 2331600094 Kelvin Brema Sembiring 93.33 85 90 92 89 => A-
4 2331600136 Faris Nur Abdurrahman 93.33 100 95 80 91 => A
5 2331600151 Bernadeta Endang Widianti 100 100 90 90 93 => A
6 2331600177 Lulasnov Viola Prameswari Ken Putri 93.33 100 95 85 93 => A
7 2331600193 Muhammad Agung A. Djafar 86.67 80 85 90 86 => A-
8 2331600219 Noval Vahlefi 93.33 100 95 95 97 => A
9 2331600268 Sahala Hutasoit 100 100 95 88 94 => A

10 2331600292 Ajinarasena Hermanu 93.33 95 95 95 95 => A
11 2331600383 Sri Muryanti 93.33 100 95 88 94 => A
12 2331600433 Azrul Azmani 86.67 90 95 89 91 => A
13 2331600466 Mochamad Rezky Satria Koswara 86.67 100 90 85 91 => A
14 2331600482 Angga Kausar Ibrahim 86.67 100 90 90 93 => A
15 2331600565 Dimas Prayogo Mahardhika 93.33 100 90 90 93 => A
16 2331600656 Nycke Muhdaliha 86.67 80 88 83 84 => B+
17 2331600664 Nanang Arifin 93.33 100 95 90 95 => A
18 2331600680 Agus Sutanto 86.67 100 90 90 93 => A
19 2331600698 Vira Ramadhani 93.33 100 95 90 95 => A
20 2331600706 Rahmanda Eko Nugroho 100 95 93 85 90 => A
21 2331600722 Destian Soni Romdani 86.67 100 90 90 93 => A
22 2331600748 Satrio Andhika Perdana 80 90 89 90 90 => A
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23 2331600763 Krisna Prastiyo 93.33 95 90 90 92 => A
24 2331600797 Muhammad Hakan Nadim 93.33 85 90 80 85 => A-
25 2331600821 Irfan Setiawan 80 95 93 88 92 => A
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