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Daftar Hadir Mahasiswa

Matakuliah: Manajemen Sumber Daya Manusia [MM507]
Kelompok: AB
Semester: Gasal 2024/2025

Dosen: Dr. Sundari Soekotjo, M.M
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Muhammad Dzakky Imaduddin Ikhwahi

Siti Aisyah

Kelvin Brema Sembiring

Faris Nur Abdurrahman
Bernadeta Endang Widianti
Lulasnov Viola Prameswari Ken Putri
Muhammad Agung A. Djafar
Noval Vahlefi

Sahala Hutasoit

Ajinarasena Hermanu

Sri Muryanti

Azrul Azmani

Mochamad Rezky Satria Koswara
Angga Kausar lbrahim

Dimas Prayogo Mahardhika
Nycke Muhdaliha

Nanang Arifin

Agus Sutanto

Vira Ramadhani

Rahmanda Eko Nugroho
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21 (2331600722 Destian Soni Romdani H H H H H I H I A I A H H I H 87
22 (2331600748 Satrio Andhika Perdana H H A A H H H A H H H H H H H 80
23 12331600763 Krisna Prastiyo H H H H H H H A I H H H H I H 93
24 12331600797 Muhammad Hakan Nadim H H H H H H H A | H H H H H H 93
25 12331600821 Irfan Setiawan H H H H H H H A A A H H H H H 80
Keterangan:

H: Hadir; A: Alpha (Tidak Hadir); I: ljin; S: Sakit;
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Berita Acara Mengajar

Matakuliah: Manajemen Sumber Daya Manusia [MM507]
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Dosen: Dr. Sundari Soekotjo, M.M

No. Tanggal
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26-09-2024
03-10-2024
10-10-2024
17-10-2024
24-10-2024
31-10-2024
07-11-2024
14-11-2024
21-11-2024
28-11-2024
05-12-2024
12-12-2024
19-12-2024
02-01-2025
09-01-2025

Materi yang diberikan

MANAJEMEN & ORGANISASI 1. Pengertian Manajemen Organisasi 2. Manajemen dalam Organisasi 3. Peranan Manajemen dalam

PERKEMBANGAN MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 1. Perkembangan limu Manajemen 2. Aliran Hubungan Manusiawi 3.

MSDM, BUDAYA & LINGKKUNGAN GLOBAL (HRM) 1. Ruang Lingkup MSDM Global 2. MSDM Global VS Domestik 3. GlobalHRM

MANAJERIAL ETHIC DAN CSR 1. Etika 2. Etika Bisnis & CSR 3. Pendekatan Etika 4. Faktor-faktor mempengaruhi Etika manajeri
Manajemen Ethic : 1. Etika, Etika Manajerial mempengaruhi Kinerja 2. Pendekatan Etika 3. Faktor-faktor mempengaruhi Etika 4. P
FOUNDATION OF [PLANNING 1. Dasar-dasr Perencanaan PengaturanUrgensi dan Perencanaan Tipe Perencanaan Perencanaan
PELAKSANAAN UJIAN TENGAH SEMESTER

MANAJEMEN STRATEGI & DESAIN STRUKTUR ORGANISASI: 1. mANAJEMEN sTRATEGI 2. CSR 3. unsur-unsur manajemen s$ti
MANAJEMEN SUMBERDAYA MANUSIA DALMA ORGANISASI: 1. Proses MSDM 2. Langkah-langkah perencanaan SDM 3. Meren

KEBERADAAN KERJA TIM DAN ORGANISASI MENGHADAPI PERUBAHAN 1. SDM 2. Kelompok & tim Kerja 3. Tim Kerja 4. Ke

0]

PERILAKU ORGANISASI 1. Pengertian Perilaku Organisasi 2. Dasar-Dasar Perilaku Organisasi 3. Persepsi dan Pengambilan Keppi

PERILAKU INDIVIDU DALAM ORGANISASI 1. PengertianPerilaku 2. Dasar-dasar Perilaku Individu 3. Pengertian dan Pengambila

MOTIVASI: 1. Empat Pola Motivasi 2. Motivasi dan Kondisi Kerja Kondusif 3. Tujuan Memotivasi Pekerja 4. Cara memotivasi Pekefj
KEPEMIMPINAN DAN KONSEP2 PENGENDALIAN: 1. Definisi Kepemimoinan 2. Kepemimpinan 3. Sistem Pengendalian 4. Faktor
MANAJEMEN OPERASI: 1. Manajemen Operasional, Operasi & Produksi 2. Sejarah Manajemen Operasi 3. Tantangan Produktifitas
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Daftar Nilal

Matakuliah: Manajemen Sumber Daya Manusia [MM507]
Kelompok: AB

Semester: Gasal 2024/2025

Dosen: Dr. Sundari Soekotjo, M.M

1| 2331600037 |Muhammad Dzakky Imaduddin Ikhwani
2| 2331600045 |Siti Aisyah
3| 2331600094 |Kelvin Brema Sembiring
4| 2331600136 |Faris Nur Abdurrahman
5[ 2331600151 |Bernadeta Endang Widianti
6| 2331600177 |Lulasnov Viola Prameswari Ken Putri
7 2331600193 |Muhammad Agung A. Djafar
8| 2331600219 |Noval Vahlefi
9 2331600268 |Sahala Hutasoit
10| 2331600292 |Ajinarasena Hermanu
11| 2331600383 [Sri Muryanti
12| 2331600433 [Azrul Azmani
13| 2331600466 |[Mochamad Rezky Satria Koswara
14| 2331600482 [Angga Kausar Ibrahim
15| 2331600565 [Dimas Prayogo Mahardhika
16| 2331600656 [Nycke Muhdaliha
17| 2331600664 |[Nanang Arifin
18| 2331600680 [Agus Sutanto
19| 2331600698 |Vira Ramadhani
20| 2331600706 |Rahmanda Eko Nugroho
21| 2331600722 |Destian Soni Romdani
22| 2331600748 |Satrio Andhika Perdana

Presensi  Tugas uTsS UAS
73.33 75 95 85|85 => A-
93.33 85 90 85|87 => A-
93.33 85 90 92|89 => A-
93.33 100 95 80|91 =>A
100 100 90 90|93 =>A
93.33 100 95 85|93 =>A
86.67 80 85 90|86 => A-
93.33 100 95 95|97 => A
100 100 95 88|94 => A
93.33 95 95 95|95 => A
93.33 100 95 88(94 => A
86.67 90 95 89|91 =>A
86.67 100 90 85|91 =>A
86.67 100 90 90|93 =>A
93.33 100 90 90|93 =>A
86.67 80 88 83|84 => B+
93.33 100 95 90|95 =>A
86.67 100 90 90|93 =>A
93.33 100 95 90|95 =>A
100 95 93 85|90 => A
86.67 100 90 90|93 =>A
80 90 89 90|90 => A
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23| 2331600763 |Krisna Prastiyo 93.33 95 20 90(92=>A
24| 2331600797 |Muhammad Hakan Nadim 93.33 85 90 80|85 => A-
257 2331600821 7 Irfan Setiawan 7 807 957 937 88 7 92=>A
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