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ABSTRAK

Pada jaman ini teknologi telah berkembang pesat dan membantu mempermudah
pekerjaan manusia. Penggunaan teknologi komputer dan internet telah merambah
ke perguruan tinggi. Salah satu perguruan tinggi tersebut adalah Universitas
Buddhi Dharma yang berada di Tangerang. Hampir semua mahasiswa telah
memiliki akses untuk terkoneksi ke internet baik melalui computer maupun
menggunakan smartphone. Pada umumnya, setiap universitas pasti melakukan
kegiatan penilaian kinerja dosen, termasuk Universitas Buddhi Dharma. Kegiatan
penilaian kinerja dosen ini merupakan rutinitas suatu perguruan tinggi dalam
meningkatkan kualitas internal yakni dalam hal pengajaran secara berkelanjutan.
Pada Universitas Buddhi Dharma, kegiatan evaluasi penilaian kinerja dosen ini
dilakukan setiap semester dengan memberikan kertas kuesioner kepada
mahasiswa tepat saat sebelum ujian akhir semester mata kuliah bersangkutan
dimulai. Hal ini tentu membuat jawaban isian kuesioner tidak akurat, karena
faktor dibutuhkannya waktu pengisian kuesioner yang cukup mengganggu waktu
ujian akhir mahasiswa tersebut. Selain itu penginputan dilakukan dengan cara
manual oleh beberapa staff saja sehingga hasil yang didapat mengenai dosen yang
bersangkutan sangat lambat karena belum adanya suatu system yang efektif dan
efisien dalam menentukan hasil dari evaluasi Kinerja dosen di Universitas Buddhi
Dharma. Dengan dasar yang telah dipaparkan, Penelitian ini bertujuan untuk
melakukan pengembangan prototipe system penilaian kinerja dosen berbasis web
dengan menggunakan pendekatan metode Profile Matching. Hasil dari penelitian
ini berupa prototipe sistem yang akan memudahkan proses evaluasi kinerja dosen
di Fakultas Sains dan Teknologi Universitas Buddhi Dharma sehingga dapat
mempercepat proses pengambilan keputusan.

Kata Kunci: Prototipe berbasis web, Sistem Pendukung Keputusan, Profile
Matching, kuesioner penilaian, Prototipe Evaluasi Kinerja Dosen.



Perpustakaan Universitas Budi Luhur

ABSTRACT

In this era, technology has developed rapidly and help facilitate our work. The
use of computer technology and the Internet has reached into college. One of the
universities is the University of Buddhi Dharma located in Tangerang. Almost all
students have access to connect to the internet either through a computer or
smartphone. In general, each university surely conducting the assessment of
faculty performance, including the University of Buddhi Dharma. This faculty
performance assessment activities is the routine of a university in improving the
internal quality in terms of teaching on an ongoing basis. At the University of
Buddhi Dharma, the evaluation of faculty performance appraisal is conducted
every semester by giving the paper questionnaire to the students just in time
before the final exams of the courses begins. This makes the questionnaire
answers are inaccurate, because it needs time to filling out the questionnaire and
it is quite disturbing the student’s final exam times. In other side, the
guestionnaire answer inputting done by hand by some of the staff, so the results
obtained regarding evaluation of the lecturer is very slow because of the lack of a
system that effective and efficient in determining the outcome of the evaluation of
the performance of the lecturers at the University of Buddhi Dharma. With that is
being presented above, this research aims to develop a prototype of web-based
system about performance evaluation of lecturers by using a Profile Matching
method. Results of this research is a prototype system that will facilitate the
process of performance evaluation lecturer at the Faculty of Science and
Technology University Buddhi Dharma so as to accelerate the decision making
process.

Keywords: Prototype of Web-based systems, Decision Support System, Profile
Matching, assessment questionnaires, Prototype Performance Evaluation
Lecturer.
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