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ABSTRAK 

 

Guru sebagai pendidik profesional  mempunyai  tugas utama mendidik, mengajar, 

membimbing, mengarahkan, melatih, menilai, dan mengevaluasi peserta didik pada 

pendidikan anak usia dini jalur pendidikan formal, pendidikan dasar, dan pendidikan 

menengah. Selain tugas utamanya tersebut, guru juga dimungkinkan memiliki tugas-tugas 

lain yang relevan dengan fungsi sekolah/madrasah. Sistem Penilaian Kinerja (PK) GURU 

adalah sistem penilaian yang dirancang untuk mengidentifikasi kemampuan guru dalam 

melaksanakan tugasnya melalui pengukuran penguasaan kompetensi yang ditunjukkan 

dalam unjuk kerjanya. Sistem Inferensi Fuzzy (Fuzzy Inference System/FIS) disebut juga 

fuzzy inference engine adalah sistem yang dapat melakukan penalaran dengan prinsip 

serupa seperti manusia melakukan penalaran dengan nalurinya. Salah satu metode 

inferensi fuzzy adalah metode mamdani. Metode Mamdani sering juga dikenal dengan 

nama Metode Max-Min. Metode ini diperkenalkan oleh Ebrahim Mamdani pada tahun 

1975. Untuk memperoleh output, diperlukan 4 tahapan yaitu : Pembentukan himpunan 

fuzzy, Aplikasi fungsi implikasi (aturan), Komposisi aturan, Penegasan (defuzzyfikasi). 

Prototipe Sistem yang akan dibuat menggunakan program Matlab 7.11 dengan 

mengimplementasikan Graphical User Interface dari Matlab untuk membuat tampilannya. 

Hasil dari penelitian adalah perancangan prototipe sistem penilaian kinerja guru yang 

akan diimplementasikan pada UPT Dinas Pendidikan Kecamatan Penengahan. Proses 

penelitian akan dilaksanakan di UPT Dinas Pendidikan Kecamatan Penengahan 

Kabupaten Lampung Selatan.  

 

Kata kunci : Logika Fuzzy, Guru, Metode Mamdani, Defuzzyfikasi, Matlab 
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ABSTRACT 

 

Teacher as a professional educator has primary responsibility to educate, teach, guide, 

direct, train, assess, and evaluate students on early childhood education formal education, 

primary education and secondary education. In addition to its main task, the teacher is 

also possible to have other tasks that are relevant to the functions of the school / 

madrasah. Performance Appraisal System (PK) GURU is a rating system designed to 

identify the ability of teachers in performing their duties through the measurement of 

competency mastery shown in their performance. Fuzzy Inference System (Fuzzy 

Inference System / FIS) is also called fuzzy inference engine is a system that can perform 

reasoning with similar principles as the human instinct to reason with. One method is the 

method of Mamdani fuzzy inference. Mamdani method is often also known as Max-Min 

method. This method was introduced by Ebrahim Mamdani in 1975. To obtain the output, 

it takes four stages are: establishment of a fuzzy set, the implication function application 

(rule), rules of composition, assertion (defuzzyfikasi). The prototype system will be made 

using the Matlab program by implementing the 7:11 from Matlab Graphical User 

Interface to make it looks. The results of the research is designing a prototype system of 

teacher performance assessment that will be implemented at the UPT Education Office 

District Penengahan. The research process will be implemented in the UPT Education 

Office District Penengahan of South Lampung Regency. 

 

Keywords :  Fuzzy Logic, Teacher, Mamdani Method, Defuzzyfikasi, Matlab       
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