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ABSTRAK

Salah satu sistem pemberian penghargaan terhadap Kepala Sekolah pada
UPTD Dikpora Kecamatan Bumijawa adalah melalui lomba Kepala Sekolah
Berprestasi. Aspek penilaian dalam lomba ini adalah penilaian kinerja dalam
bidang pembelajaran dan kinerja sebagai kepala sekolah. Permasalahan yang
terjadi adalah teknik penilaian secara musyawarah dan penilaian manual yang
selama ini digunakan dirasakan kurang efektif. Untuk mengatasi
permasalahan tersebut dibutuhkan sistem pendukung keputusan yang dapat
membantu para pengambil keputusan dalam menentukan hasil seleksi kepala
sekolah prestasi. Sistem yang dibutuhkan menggunakan logika fuzzy sugeno
dengan beberapa kriteria, antara lain : kompetensi pedagogik, sosial,
kepribadian, dan profesional, serta kinerja sebagai kepala sekolah. Dari
kriteria tersebut dibuat suatu model penilaian kinerja dalam pemilihan kepala
sekolah prestasi. Hasil dari penelitian ini adalah penilaian Kepala Sekolah
berprestasi dapat dibuat model sistem pendukung keputusan dengan
pendekatan fuzzy tipe sugeno. Tingkat kesalahan perhitungan model yang
dibuat sebesar 0,97%. Tingkat kesalahan tersebut lebih kecil dibandingkan

penelitian sejenis menggunakan metode fuzzy tipe mamdani.

Kata Kunci : Sistem Pendukung Keputusan, Kepala Sekolah, , Prestasi,

Logika fuzzy, Sugeno.
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ABSTRACT

One of the rewards system to the principal district UPTD Dikpora Bumijawa
is the principal competition achievement. Evaluation aspects in this contest is
the assessment performance of learning and performance as principal. The
problem that happened is consensus assessment techniques and manuals
assessment that have been used is ineffective. To solve this problem required
a decision support system that can help decision makers in determining the
selection of the principal achievements. The system that is required is using
Sugeno fuzzy logic to multiple criteria, such as: pedagogical, social,
personal, and professional competence, and the performance as a school
principal. These criteria can be made a performance assessment model in the
selection of the principal achievements. The results of this research is the
assessment of achievement can be made the principal decision support system
model with fuzzy Sugeno type approach. The error rate computation the
model created is 0.97%. The error rate is smaller than similar research using

fuzzy type mamdani.

Keywords: Decision Support System, Principal, Performance, fuzzy logic,

Sugeno.
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