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Pada hari ini, Sabtu 18 Juli 2026 telah dilaksanakan Ujian Sidang Tesis sebagai berikut:

Judul: Pengaruh Tunjangan Kinerja, Pengembangan Karier, dan Disiplin Kerja terhadap
Motivasi Jaksa untuk Ditugaskan pada Sekretariat Komisi Kejaksaan Republik
Indonesia   

Nama : Johannes Ronald Elyeser Roparulian Hutagalung
NIM : 2331600599
Dosen Pembimbing : Prof. Dr. Setyani Dwi Lestari, M.E.

Berdasarkan Permasalahan, Metodologi, Tinjauan Pustaka, Tatatulis, dan Presentasi, Maka
Mahasiswa tersebut dinyatakan :

LULUS

dengan nilai angka : 92 huruf : A

Mahasiswa tersebut di atas wajib menyerahkan hasil perbaikan tulisan Tesis dalam bentuk terjilid
sesuai dengan Panduan Perbaikan Tesis, selambat-lambatnya Senin 17 Agustus 2026.

Panitia Penguji:

1 Ketua Dr. Qodariah, S.E, M.M.

2 Anggota Dr. C.Zurnali, S.E, M.Si.

3 Moderator Prof. Dr. Setyani Dwi Lestari, M.E.

Keterangan:
Nilai Huruf: A:85-100   A-:80-84,99   B+:75-79,99   B:70-74,99   B-:65-69,99  C:60-64,99   D:40-59,99  
E-:0-39,99  
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Kartu Bimbingan Tesis 

NIM: 2331600599
Nama: Johannes Ronald Elyeser Roparulian Hutagalung
Pembimbing: Prof. Dr. Setyani Dwi Lestari, M.E.

No. Tanggal Materi

1 06-04-2026 Konsultasi Judul: "Pengaruh Tunjangan Kinerja, Pengembangan Karier, dan Disiplin Kerja terhadap Motivasi Jaksa untuk Ditugaskan pada Sekretariat Komisi Kejaksaan RI"

2 09-04-2026 Pengajuan BAB 1 dan BAB 2: Latar Belakang, Identifikasi, Pembatasan, dan Perumusan Masalah; Landasan Teori (Motivasi Penugasan, Tunjangan Kinerja, Pengembangan Karier, Disiplin Kerja)



Acuan Jurnal Pendukung

3 21-04-2026 Revisi BAB 1 dan BAB 2: penyempurnaan kerangka pemikiran dan pengembangan hipotesis penelitian (H1-H4)

4 30-04-2026 Pengajuan BAB 3: Metode Penelitian, Populasi dan Sampel, Objek Penelitian, Model Penelitian, serta Teknik Pengujian Data

5 04-05-2026 Pengajuan Proposal Tesis lengkap (BAB 1-3) beserta Daftar Artikel Jurnal Acuan (7 jurnal dalam negeri dan 4 jurnal internasional terindeks Scopus)

6 11-05-2026 Revisi Proposal Tesis sesuai arahan pembimbing, disetujui untuk dilanjutkan ke tahap Sidang Seminar Proposal

7 20-05-2026 Revisi Model Penelitian: hubungan simultan Tunjangan Kinerja (X1), Pengembangan Karier (X2), dan Disiplin Kerja (X3) terhadap Motivasi Jaksa (Y), serta finalisasi diagram jalur (path diagram) hipotesis H4

8 22-05-2026 Sidang Seminar Proposal (Sempro)

9 26-05-2026 Pengajuan BAB 4: Gambaran Umum Objek Penelitian, Deskripsi Data dan Profil Responden (91 jaksa fungsional aktif Kejaksaan Agung RI), Uji Validitas dan Reliabilitas Instrumen, Uji Asumsi Klasik, serta Analisis Regresi Linear Berganda dan Pengujian Hipotesis H1-H4 menggunakan SPSS Versi 27

10 04-06-2026 Pengajuan BAB 5: Kesimpulan Penelitian, Keterbatasan Penelitian, dan Saran bagi Komisi Kejaksaan RI, Kejaksaan Agung RI, dan peneliti selanjutnya

11 09-06-2026 Review dan revisi keseluruhan tesis (BAB 1-5) sesuai catatan pembimbing, termasuk pengecekan kelengkapan sitasi dan daftar pustaka

12 15-06-2026 Re-Review dan revisi keseluruhan tesis (BAB 1-5) sesuai catatan pembimbing, termasuk pengecekan kelengkapan sitasi dan daftar pustaka

13 03-07-2026 Finalisasi Draft Tesis: Penyesuaian layout dan implikasi praktis sesuai pedoman, serta tanda tangan pembimbing
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Laporan Tugas Akhir ini telah disetujui, disahkan dan direkam secara elektronik sehingga tidak memerlukan
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Jakarta, Sabtu 18 Juli 2026

Tim Penguji:
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